
FACI'LTATEA DE
DEPARTANIENTUL
Concurs pentru ocuparea postului de
Domeniul  de 5t  i  in 1d. . . .  . .  . . . .  .  . . .
Disciplinele postului scos la concurs:

FI$A DE Vf,RIFICARE
a indeplinirii standardelor universitdtii de prezentare la concurs pentru postul de

lector/sef lucriri universitar

Candidat Lakatos R6bert - Arpd.d / Data nagterii:

Funclia actuall: .........., Data numirii in func{ia actuall:

Tncf i f ' r t ia

1. S tudiile un iy e rs itar e

Nr.
crt.

Institulia de invdFmant
superior qi facultatea

absolviti
Domeniul Perioada Titlul acordat

2. Studiile de doctorat
Nr.
crt.

Institulia organizatoare de
doctorat

Domeniul Perioada
Titlul qtiinlifi c acordat

Tara / Unitatea

4. Grade anterloare
Nr.
crt.

Institulia Domeniul Perioada

TitluYpostul didactic
sau

graduYpostul
profesional



Candidat,

rffi_

5. s tandar del or minimal e al e

Indicatori de performanld Nr. min.
rezlizlri

Nr.
realiziri candidat

Delinerea titlului de doctor ?n domeniul de qtiinld definit
de disciplinele din postul scos la concurs

Activitatea $tiinlific1 qi profesionale dovedita prin
publica$i qi particip[ri la manifestdri qtiint'fice

Minim 40 puncte
conform

Grilei anexate



Grili de punctaj pentru evaluarea activitdfii gtiinJifice a candidafilor la posturile de
lector (9ef lucriri)

La evaluarea activitelii $tiinjifice vor fi punctate urm[toarele:

1. Publicalii apdrute in domeniul postului. Nu vor fi punctate acele titluri bibliografice, care
aparlin altor domenii de qtiinj6, dec6.t domeniul postului. Se considerd ci4i de specialitate
doar acele publicalii, care posed5. numdr ISBN, gi a cdror extindere depdgegte opt coli de
tipar. Publicaliile a cdror extindere nu este corespunzitoare pot fi punctate doar ca studii. La
acordarea punctajului trebuie luat in considerare contribu{ia autorilor publicaJiei respective.
Dace acest lucru nu este precizat, atunci punctajul trebuie impirJit la numdrul autorilor.

Puncte/

publicafie

Carte de specialitate (monografie) publicati la o editurd recunoscuti
intemaJional

40 puncte

Carle de soecialitate oublicatd la o editura acreditaE de CNCSIS din RomAnia 20 puncte

Carte de specialitate publicatd la o editurd de importanli regionald l0 puncte

Proiecte, inventii, realizdri gtiinJifice, granturi *, opere de arti recunoscute
interna{ional

20 puncte

Proiecle, invenlii, realizdri gtiinlifice, granturi *, opere de artd recunoscute
nalional

10 puncte

Inova[ii recunoscute internalional 10 puncte

Inovalii recunoscute nalional 5 puncte

Manuale universitare, cursuri universitare 15 puncte

Culegeri de probleme, culegeri de texte, indrumare 10 puncte

Manuale gcolare 5 puncte

CirJi de propagare a $tiintei 5 puncte

Articole, lucrAri qtiinlifice publicate in reviste de specialitate recunoscute
intemaJional (ISI, ERICA) (cu menlionarea punctajului ISi al revistei.l

40'puncte

Articole, lucriri gtiinJifice publicate in alte reviste de specialitate cotate in baze
de date internalionale (BDI)

25 puncte

Articole, lucrdri gtiinJifice publicate in alte reviste de specialitate cel puJin de
cateeoria B+ CNCSIS

15 puncte

Articole, lucriri $tiinlifice publicate in alte reviste de specialitate cel pulin de
categoria B CNCSIS

l0 puncte

Articole, lucrdri publicate in volumele unor conferinte gtiinlifice recunoscute
international

5 puncte

Articole, lucriri publicate in volumele altor conferinle ftiinlifice 3 puncte

Articole publicate in reviste de propagare a gtiinlei ' 2 puncte

Lucrdri, articole qtiinJifice sau capitole publicate in volume colective 5 puncte

Recenzii apirute in reviste de specialitate cotate intemalional (cu menlionarea 3 puncte

' Comisia stabilegte punctajul articolului prin raportare cu factorul de impact, in conformitate cu domeniul de gtiinlA.
'Acest cieliu poate fi evaluat cu max. l0 puncte in total



punctajului ISI a1 revistei)

Recenzii aodrute in alte reviste sau volume ' 2 puncte

Traducere de cirli de specialitate 3 puncte

Editare de cirli de specialitate 3 puncte

+ - in cazul cercetarilor colective directorului de grant i se acordi cu 5 puncte in plus. Granturile individuale nu se
echivaleazi cu calitatea de director de glant.

2: Alte activitili $tiinlifice:
- Participare la conferinte intemationale (cu prelegere care apare in programul conferinjei, al

cdrui exemplar trebuie prezentat comisiei): 2 puncte
- Paticipare la conferinle nationale (cu prelegere care apnre in programul conferinJei, al cdrui

exemplar trebuie prezentat comisiei): I puncte
- Activitate de management $tiinlific : 5 puncte
Alte activitlli $tiinlifice in afara domeniului postului: max. 10 puncte in totalitate

3 Recenziile pot fi evaluate cu max. 10 puncte in total


