
FACULTATEA DE $TIINTE TEIINICE SI UMANISTICE, TARGU MUREq, SAPItrNTIA

DEPARTAMENTUL HORTICULTIJRA
Concurs pentru ocuparea postului de LECTOR, poz. 16

DOMCNiUI dC EtiiN'a. HORTICULTI]RA, SPECIALIZARE PEISAGISTICA

Disciplinele postului scos la concurs: BAZELE DDSENULUI I, II' GEOMETRIE DESCRIPTM $I
PERSPECTIVA, ISTORIA ARTEI. ESTETICA

FI$A DE VERIFICARE
a indeplinirii standardelor universitdlii de prezentare la concus pentru postul de

lector/qef lucriri universitar

Candidat: Cdbuz Andrea Data na$terii: 12.08.1987 .

Funclia actuali: Asistent Universitar, Data numirii in functia actuale: 2015

Institutia: Facultatea De $tiinle Tehnice $i Umanistice, Tirgu Mureq, Sapientia
DeDanamenrul Hofi iculturd

l. Studii le univers it ar e

Nr.
crt.

Institulia de invetemant
superior gi facultatea

absolvitd
Domeniul Perioada Titlul acordat

Universitatea de Artd qi
Design, Clui Napoca"

Arte Plastice 2006-2009 Licenta (BSc )

Universitatea de Artd gi
Design, Cluj Napoca ,

Arte Plastice 2009-2011 Master(MSc)

2. Studiile de doctorat
Nr. Institutria organizatoare de

doctorat Domeniul Perioada
Titlul gtiinlifi c acordat

Universitatea de Arte,
Tirgu Mures

Teatru si Artele
Spectacolului

2013-2017 Doctor (PhD) in Teatru
si artele Spectacolului

4. Grade didact icel orof?s i onal e an,'erioare

Nr.
crt. Institulia Domeniul Perioada

Titlul/postul didactic
' sau

gladul/postul
orofesional

Facultatea De $tiinle
Tehnice $i Umanistice,
Tireu Mures. Saoientia

Peisagisticd 20't3-201s Asistent universitar,
plata cu ora



Depaxtamentul
Horticultura
Facultatea De $tiinle
Tehnice $i Umanistice,
Tdrgu MureE, Sapientia
Departamentul
Horticulture

Peisagistici 201s-2017 asistent universitar

J. standardelor minimale ale

Indicatori de performanti Nr. min.
realiziri

Nr.
realizAi candidat

Detinerea titlului de doctor in domeniul de qtiinla definit
de disciplinele din postul scos la concurs

Activitatea $tiinlificd qi profesionali dovediti prin
publicalii qi participdri la manifestiri gtiinlifice

Minim 40 puncte
conform

Grilei anexate
3 1 8

12.06.2017. Candidat,
Cdbuz Andrge



I
Grili de punctaj pentru evaluarea activitifii gtiinfifice a candidalilor la posturile de

lector (gef lucriri)

La evaluarea activitSlii qtiin;ifice vor fi punctate urmitoarele:

l. Publicalii ap[rute in domeniul postului. Nu vor fi punctate acele titluri bibliografice, care
aparjin altor domenii de qtiinld, decAt domeniul postului. Se considerl c6r[i de specialitate
doar acele publicalii, care posedd numdr ISBN. qi a c[ror extindere depdqegte opt coli de
tipar. Pubticaliile a clror extindere nu este corespunzitoare pot fi punctate doar ca studii. La
acordarea punctajului trebuie luat in considerare contribulia autorilor publicaliei respective.
Dac[ acest lucru nu este precizat, atunci punctajul trebuie impl(it la numdrul autorilor.

I Comisia stabilegte punclajul articolului prin mportare cu factorul de impact, in conformitate cu domeniul de ftiinti.
2 Acest crieriu poate fi evaluat cu max, 10 puncte in total

Puncte/

publicatie

Carte de specialitate (monografie) publicate la o editure recunoscula
intemalional

40 puncte 0

Carte de specialitate publicatd la o editr.u'6 acreditata de CNCSIS din RomAnia 20 puncte 0

Carte de specialitate publicati la o editr.ua de importantrA regionali l0 puncte 0

Proiecte, invenJii, realizeri Ftiinlifice, granturi +, opere de aftA recunoscute
international

20 puncte 8x20=160

Proiecte, inven{ii, realizdri gtiinlifice, granturi +, opere de artd recunoscute
natiorlal

10 puncte 1 5x 10:1 50

Inovalii recunoscute international l0 puncte 0

Inovali i recunoscute nalional 5 puncte 0

Manuale uriversitare, cursuri universitare 15 puncte 0

Culegeri de probleme, culegeri de texte, indrumare l0 puncte 0

Manuale Scolare 5 puncte 0

Cdr,ti de propagare a gtiinlei 5 puncte 0

Articole, lucriri qtiinlifice publicate in reviste de specialitate recunoscute
internalional (ISI, ERICA) (cu menlionarea punctajului ISI al revistei)

40t puncte 0

Articole, lucrdri qtiinlifice publicate in alte reviste de specialitate cotate in baze
de date internaJionale (BDI)

25 puncte 0

Articole, luudri Stiinlifice publicate in alte reviste de specialitate cel pulin de
catesoria B+ CNCSIS

l5 puncte 0

Articole, lucreri $tiinlifice publicate in alte reviste de,specialitate cel pulin de
categoria B CNCSIS

l0 puncte 0

Articole, lucrSri publicate in volumele unor conferinte gtiintifice recunoscute
intemalional

5 puncte 0

Articole, lucrdri publicate in volumele altor conferinle Stiin.tifice 3 puncte 0

Articole publicate in reviste de propagare a $tiinlei '/ 2 puncte

LucrAri, afticole gtiinlifice sar"r capitole publicate in volume colective 5 puncte 0

Recenzii apdrute in reviste de specialitate cotate interna{ional (cu menjionarea 3 puncte 0



punctajului ISI al revistei)

Recenzii apdrute ln alte reviste sau volume ' 2 puncte 0

Traducere de c54i de specialitate 3 puncte 0

Editare de cd4i de specialitate 3 puncte 0 .

* - h cazul cercetirilor colective directorului de grant i se dcordi cu 5 puncte in plus. Granturile individuale nu se
echivaleazi cu calitatea de director de grant.

2. Alte activit?ifi gtiinJifice:
- Participare la conferinle intemafionale (cu prelegere care apare ln programul conferinJei, al

cirui exemplar trebuie prezentat comisiei): 2 puncte 2x2=4
- Participare la conferinle nafionale (cu prele.gere care apare in programul conferin{ei, al cirui

exemplar trebuie prezentat comisiei): I puncte
- Activitate de management $tiintific : 5 puncte
Alte activitdli gtiintifice in afara domeniului postului: max. l0 puncte in totalitate-

3 Recenziile pot fi evaluate cu max. 10 puncte in total


