NOTIFICARE DE CONFIDENŢIALITATE PRIVIND PROTECŢIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL PENTRU CANDIDTAȚII LA POSTURI DIDACTICE

Universitatea Sapientia, cu sediul în Cluj-Napoca, str. Matei Corvin nr. 4., Cod poștal 400112, cu facultăți în Cluj-Napoca, Târgu-Mureș, Miercurea Ciuc și Sfântu-Gheorghe, în continuare Universitate este responsabilă, in calitate de Operator, pentru prelucrarea datelor cu caracter personal:

Scopul pentru care Universitatea prelucrează datele personale sunt:
Selecționarea personalului în vederea angajării. 

Temeiul legal al prelucrării datelor cu caracter personal: prelucrarea este necesară pentru executarea unui contract la care persoana vizată este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate înainte de încheierea unui contract. (Art. 6 (b) din Regulamentul UE).

Datele personale colectate sunt următoarele: 
    1. Numele și prenumele
    2. Numele purtat anterior
    3. Data nașterii
    4. Numele tatălui
    5. Numele mamei
    6. Cetățenia
    7. Codul numeric personal
    8. Număr de telefon,
    9. Adresa e-mail 
    10. Numărul documentului de identitate
    11. Adresa,
    12. Fotocopii ale documentelor referitoare la școlarizare și formare profesională necesare îndeplinirii funcției
    13. Fotografie
    14. Autobiografie, lista publicațiilor
    15. În cazul persoanelor din străinătate: număr de pașaport și documentele care atestă dreptul la muncă

Destinatarii datelor cu caracter personal sunt: conducerea Universității, personalul Rectoratului şi al departamentului de resurse umane, operatorii de date ale Universității, precum și Ministerul Educației.

Datele personale vor face obiectul următoarelor operațiuni de prelucrare: colectare, înregistrare, organizare, utilizare în scopul menționat, publicare, diseminare, stocare, ștergere. 

Durata păstrării datelor este de 3 ani după expirarea termenelor pentru contestarea deciziei. Datele candidaților respinși precum și celor care și-au retras candidatura vor fi șterse de pe site-ul universității.

Drepturile dvs. față de prelucrarea datelor cu caracter personal
● Dreptul la rectificare: Puteți obține rectificarea datelor cu caracter personal care vă privesc. Universitatea depune eforturi rezonabile pentru a păstra datele cu caracter personal exacte, complete, actuale și relevante, pe baza celor mai recente informații disponibile.
● Dreptul la restricție: Puteți obține de la Universitate restricția de prelucrare a datelor cu caracter personal, dacă:
- contestați corectitudinea datelor cu caracter personal pentru perioada în care Universitatea trebuie să verifice exactitatea acestora,
- prelucrarea este ilegală și solicitați restricționarea prelucrării mai degrabă decât ștergerea 
- solicitați datele pentru constatarea, exercitarea sau apărarea unui drept, sau
- vă opuneți prelucrării în perioada în care se verifică dacă interesul legitim al Universității are întâietate față de ale dvs.
● Dreptul de acces: Puteți cere informații cu privire la datele cu caracter personal pe care Universitatea deține despre dumneavoastră, pentru ce sunt folosite, cui au fost dezvăluite, dacă este cazul. Puteți obține un exemplar gratuit, conținând datele cu caracter personal pe care Universitatea le deține despre dvs. Universitatea își rezervă dreptul de a percepe o taxă rezonabilă pentru fiecare exemplar suplimentar pe care l-ați putea solicita.
● Dreptul la portabilitate: La cerere, Universitatea vă pune la dispoziție datele cu caracter personal într-un format accesibil în vederea transferului către un alt operator
● Dreptul la ștergere: puteți obține ștergerea datelor cu caracter personal, fără întârzieri nejustificate, dacă:
-datele au fost prelucrate ilegal
-dacă ștergerea este necesară pentru respectarea unei obligații legale
Nu puteți obține ștergerea datelor în cazul în care prelucrarea este necesară:
- în vederea îndeplinirii unei obligații legale care necesita prelucrarea de către Universitate
- în special pentru cerințele legale de păstrare a datelor;
- pentru constatarea, exercitarea sau apărarea unui drept.
● Dreptul de opoziție: Puteți obiecta oricând la prelucrarea datelor cu caracter personal.  În cazul în care vă exprimați dreptul de opoziție, veți fi rugat să specificați dacă doriți doar restricția prelucrării sau  și ștergerea datelor cu caracter personal
● Dreptul de a depune o plângere:  În cazul în care considerați că legislația în vigoare a fost încălcată, puteți depune o plângere la autoritatea de supraveghere pentru protecția datelor.

Gestionarea și securitatea datelor
Universitatea aplică un nivel adecvat de securitate și integritate a datelor, a implementat proceduri fizice, electronice si administrative rezonabile pentru a proteja informațiile colectate. Politicile și procedurile sunt revizuite periodic și actualizate. 
Accesul la datele cu caracter personal se acordă numai personalului autorizat, și numai pentru a-și îndeplini sarcinile specifice, sub obligația păstrării confidențialității lor. În cazul unei încălcări a securității datelor cu caracter personal, Universitatea  respectă legislația în vigoare privind notificarea încălcării securității datelor.

[bookmark: _GoBack]La angajare, Universitatea acționează în conformitate cu art. 29 din Codul Muncii și în conformitate cu Legea 199/2023, respectiv HG 1339/2023. Informațiile cerute, sub orice formă, de către angajator persoanei care solicită angajarea cu ocazia verificării prealabile a aptitudinilor nu pot avea un alt scop decât acela de a aprecia capacitatea de a ocupa postul respectiv, precum și aptitudinile profesionale, respectiv de a îndeplini obligațiile legale ale Universității specifice domeniului de învățământ superior – transmitere datelor către Ministerul Educației care la rândul său publică datele respective pe site-ul instituției. Universitatea poate cere informații în legătură cu persoana care solicită angajarea de la foștii săi angajatori, dar numai cu privire la activitățile îndeplinite și la durata angajării și numai cu notificarea prealabilă a celui în cauză.

Scopul prelucrării o reprezintă crearea și menținerea raporturilor de muncă.

Temeiul legal a prelucrării datelor o legislația muncii și (art. 6 alin. 1, lit. (b) din Regulamentul UE) conform căruia prelucrarea este necesară pentru executarea unui contract la care persoana vizată este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate înainte de încheierea unui contract, respectiv art. 6 lin. 1 lit. (c) din Regulamentul UE conform căruia prelucrarea este necesară pentru îndeplinirea unei obligații legale care îi revine operatorului. 



[bookmark: _Hlk20864091]CONSIMȚĂMÂNT CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE


Având în vedere condițiile menționate în “Notificarea privind prelucrarea datelor cu caracter personal”, îmi exprim consimțământul în cunoștință de cauză, în mod expres si neechivoc, pentru prelucrarea următoarelor mele date cu caracter personal:

nume, prenume, numele purtat anterior, data nașterii, numele părinților, cetățenia, codul numeric personal, număr de telefon, adresa e-mail, numărul documentului de identitate, adresa, fotocopii ale documentelor referitoare la școlarizare și formare profesională necesare îndeplinirii funcției, fotografie, autobiografie, lista publicațiilor, în cazul persoanelor din străinătate: număr de pașaport și documentele care atestă dreptul la muncă

Datele mele personale vor fi prelucrate în scopurile de mai sus de către Universitate, împuterniciții și subîmputerniciții Universității.

Îmi exprim consimțământul în mod expres și neechivoc ca Universitatea Sapientia, în calitate de operator de date cu caracter personal, să poată efectua cu datele mele personale următoarele operațiuni de prelucrare:

colectare, înregistrare, organizare, consultare/verificare în scopul menționat, punere la dispoziție către împuterniciți și subîmputerniciți ai acestora, publicare, stocare, ștergere.

Pentru a putea fi contactat în scopurile menționate mai sus, accept să fiu contactat pe următoarele canale :

 ☐ telefon,  ☐ sms, ☐ email.

Am luat la cunoștință că durata de prelucrare a datelor mele pentru scopurile enumerate este de 3 ani. 
Am luat la cunoștință că îmi pot retrage oricând consimțământul printr-o solicitare la adresa de email: dataprotect@sapientia.ro sau la adresa poștală a Universității. Retragerea consimțământului nu afectează legalitatea prelucrării efectuate pe baza consimțământului înainte de retragerea acestuia. 


Numele și prenumele _________________________________________________________



Data								Semnătura


_____________________					____________________

