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1.8 Altalanos rendelkezések

(1) A Kari Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem
Marosvasarhelyi Karan zajlé oktatasi, kutatasi, adminisztracids és gazdasagi tevékenységek
keretét hatarozza meg.

(2) Jelen szabalyzat alapjat a kovetkez6 torvények es szabalyzatok képezik:
- Fels6oktatasi oktatasi torveny (Legea invatamantului superior nr. 199/2023);
- Munkatorveénykonyv (Codul Muncii);

- Munkabiztonsagi és munkaegeészségligyi torvény (Legea nr. 319/14.07.2006 a
securitatii si sanatatii N munca);

-A kozérdekii informacidkhoz valo szabad hozzaférésre vonatkozo térvény (Legea nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public);

- A Sapientia EMTE Chartja;
-A Sapientia EMTE Etikai Kddexe;
- A Sapientia EMTE belsd rendszabalyzata.

2.8 A Kar elnevezése, jogallasa, székhelye és elérhetéségei

(1) Az egyetem és a kar neve:
Sapientia Erdélyi Magyar Tudoméanyegyetem, Marosvasarhelyi Kar.
(2) Az egyetem és a kar idegen nyelvii elnevezései:

- roman nyelven:

Universitatea ,,Sapientia” din municipiul Cluj-Napoca, Facultatea de Stiinte Tehnice si
Umaniste din Tirgu Mures;

- angol nyelven:

Sapientia Hungarian University of Transylvania, Faculty of Technical and Human
Sciences, Tirgu Mures.

(3) A Kar székhelye:

547367- Koronka, Segesvari Ut, 2 szam, Maros megye, Romania;

547367 - Corunca, Soseaua Sighisoarei, nr. 2, Judetul Mures, Romania.
(4) Postacim:

540485 Marosvasarhely, 9-es postahivatal, 4-es postafiok

540485 Tirgu Mures, Oficiul postal (O.p.) 9, Casuta postala (C.p.) 4
(5) A Kkar elérhet6ségei:

Tel: +40 265 206 210, fax: +40 265 206 211

E-mail: office@ms.sapientia.ro

WWWwW.ms.sapientia.ro

(6) A Marosvasarhelyi Kar, a Sapientia EMTE onrendelkezési joggal rendelkez6 szervezeti
egysége, sajat Szervezeti és mitkodési szabalyzatanak megfeleléen szervezi meg akadémiai és
gazdasagi ugyvitelét. A pénziigyi tgyvitel szempontjabdl a Marosvasarhelyi Kar a Sapientia
EMTE munkapontjaként miikodik.


https://sapientia.ro/content/Szabalyzatok/HU/Charta_2024.pdf
https://sapientia.ro/content/Szabalyzatok/HU/Etikai_kodex.pdf
https://sapientia.ro/content/Szabalyzatok/HU/Belso_rendszabalyzat_2024_mod_HU.pdf
https://www.coduripostale.ro/Mures/Corunca/zip-547367
https://www.coduripostale.ro/Mures/Corunca/zip-547367
http://www.ms.sapientia.ro/

(7) A Kar pecsétje, a Szenatus altal jovahagyott formaban alkalmazhato.
3.8 A Kar szimbodluma és arculati elemei

(1) a Kar zészloja: a zaszl6 zold szinii, téglalap alakud, elélapjan az embléma és a kar neve
talalhato.

(2) a Kar logdja: az embléma és a kar nevének egyuttese (https://ms.sapientia.ro/hu/sajto).

4.8 A Kar kuldetése

(1) A Kar kuldetése az egyetemi Charta altal megfogalmazott oktatasi és kutatasi feladatok
helyszini megvaldsitasa:

a. elésegiteni a Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem egészének oktato-
kutatéegyetemmé valasat minéségi oktatas és szinvonalas kutatas révén,

b. tevékenyen részt véllalni annak a sajatos tarsadalmi-gazdasagi kozegnek a
fejlesztésében, amelyben a Kar miikodik,

c. a Kar és a helyi tarsadalom kapcsolatanak erésitése, versenyképes, tudomanyos és
innovativ tudas altal hozzajarulni a Székelyfold felemelkedéséhez, tudasalapl
tarsadalom kiépitéséhez.

(2) Oktatési prioritasok:

a. az oktatds teljes szintii vertikumanak kiépitese (BSc, MSc, PhD) minden olyan
szakteriileten, amelyen megfeleld oktatoi allomanyt és kiemelkedé tudomanyos
eredmeényeket tudunk felmutatni;

b. az alapképzési és mesterképzési szakkinalat miikodtetése és bovitése a térség kozvetlen
munkaer6 piaci- s a hosszu tavd tarsadalmi, gazdasagi, kulturdlis fejlédési igényeinek
megfelelden;

c. a régid és Erdély legtehetségesebb didkjainak, leend6 hallgatdinak idevonzasa,
celirdnyos toborzéasi programok alkalmazasaval és kiemelked6 eredményeket tamogato
Osztondijak létrehozasaval;

d. a kar legjobb hallgatéinak intenziv, céliranyos bekapcsoldsa oktatasi és tudomanyos
programokba orszagos és nemzetkdzi szinten;

e. az Alumni-rendszer hatékony mitkodtetése és fejlesztése;

f. Felndttképzési programok szervezése.

(3) Kutatéasi prioritasok:

a. kutatasi-fejlesztési kdzpontok létrehozasa es bovitése;

b. publikaciok és rangos nemzetkdzi szintli szakmai eredmények 6sztonzese;
c. kutatési palyazas 6sztonzése palyazatok elnyerése érdekében;

d. akiemelked6 kutatasi eredmények elérésének intézményi tdamogatasa;

e. aszékelyfoldi, regionalis es a tagabb fejlesztési igenyek szolgalata.

(4) Szolgaltatasi prioritasok:

a. az oktatasi- es kutatdsi intézményekkel vald partnerség erésitése, kozos fejlesztési
programok megvalositasanak érdekében;

b. a térség dnkormanyzataival, kdzbirtokossagaival, a gazdasagi szakmai klaszterekkel,
vallalkozoi szdvetsegekkel és a gazdasagi szerepldivel valo egyiittmiikodés fenntartasa
és fejlesztése;

c. kulturalis, feln6ttképzési és kdz6sségi programok szervezése.


https://ms.sapientia.ro/hu/sajto

5.8 A Kar szervezeti felépitése

(1) A Marosvasarhelyi Kar a Sapientia EMTE funkcionalis alapegysége.
(2) A Kar alapfeladatait ellatd szervezeti egységek:
- a Dékani hivatal:
- a Tanulmanyi titkérsag;
- a Kozkapcsolatok iroda;
- a Mobilitasi programiroda;
- a Kari palyavalasztasi es tanacsadasi iroda.
- a Palyazatiro és fundraising iroda
- a tanszékek:
- Alkalmazott Nyelvészeti Tanszék
- Alkalmazott Tarsadalomtudomanyok Tanszeék;
- Gépészmérnoki Tanszék;
- Kertészmérnoki Tanszek;
- Matematika-Informatika Tanszék;
- Villamosmernoki Tanszék.
- a tanszékek szintjén szervez6do
- kutatokdzpontok;
- kutatélaboratoriumok;
- kutatocsoportok.
(3) A Kar funkcionalis feladatokat ellato szervezeti egységei:
- a Gazdasagi és adminisztrativ igazgat0sag;
- a Kdnyvtar.
(4) Egyéb szervezeti egységek:
- Hallgat6i Onkormanyzat (msHOK);

- Szakkollégiumok: Kiss Elemér szakkollégium, Egészségfejlesztés szakkollégium, Thiesz
Rezs6 szakkollégium;

- Nonprofit szervezetek;
- Ideiglenes, projekt jelleggel miikodé szervezeti egységek.

(5) A Kar szervezeti egységeit és a koztuk fennallé kapcsolatok rendszerét a Kar szervezeti
abraja foglalja 6ssze, amely mellékletként a Kari SzMSz szerves reszeét kepezi.

(6) A Kar egyes szervezeti egysegeinek a feladatait az Egyetemi Charta részletezi.
(7) A Marosvasarhelyi Karon 15 tanulmanyi program miikodik, 11 alapképzés és 4 mesteri:
a. Alapképzés (BSc/BA)
- Egészsegugyi szakpolitikak és szolgaltatasok szak;
- Kommunikacio és kdzkapcsolatok szak;


https://ms.sapientia.ro/content/docs/MS/Organigrama%20FSTU%202023.pdf
https://ms.sapientia.ro/content/docs/MS/Organigrama%20FSTU%202023.pdf

- Fordito és tolmécs szak;
- Informatika szak;
- Automatika és alkalmazott informatika szak;
- Infokommunikacios halozatok és rendszerek (Tavkozlés) szak;
- Szamitastechnika szak;
- Gépészmernoki szak;
- Mechatronika szak;
- Kertészmérnoki szak;
- T4jépitészet szak;
b. Mesterképzés (MA)
- Fejlett mechatronikai rendszerek mesteri szak;
- N6vényorvos mesteri szak;
- Szamitdgépes iranyitasi rendszerek mesteri szak;
- Szoftverfejlesztés mesteri szak;

(8) A kar dolgozza ki és miikodteti a tanulméanyi programokat. A tanulmanyi programfelel6sok
és a szakok mindségbiztositasi bizottsagai a tanszékek segitsegével latjak el a tanulmanyi
programok szakmai gondozését a kovetkez6 leosztés szerint:

- Alkalmazott Nyelvészeti Tanszék: Forditd és tolmacs szak

- Alkalmazott Téarsadalomtudoméanyok Tanszék: Egészséglgyi szakpolitikdk és
szolgéltatasok szak; Kommunikacio és kdzkapcsolatok szak;

- Gépészmernoki Tanszék: Gépészmérnoki szak; Mechatronika szak, Fejlett
mechatronikai rendszerek mesteri szak;

- Kertészmérndki Tanszék: Kertészmérnoki szak, Tajépitészet szak, Novényorvos
mesteri szak;

- Matematika-Informatika Tanszék: Informatika szak, Szoftverfejlesztés mesteri szak;

- Villamosmérnoki Tanszék: Automatika és alkalmazott informatika szak,
Infokommunikécids hal6zatok és rendszerek (Tavkozleés) szak, Szamitéastechnika szak,
Szamitogépes iranyitasi rendszerek mesteri szak;

6.8 A Kar vezetése

(1) A kar kollektiv dontéshozo testilete a Kari Tanacs, iigyvezetdje és torvényes képviseldje a
dékan.

(2) A dékan, dékanhelyettesek, tanszékvezetok kotelességeit a Sapientia EMTE Chartéja
részletezi.

(3) A vezetbk eés vezetd testilletek tagjainak megvalasztasa, illetve a vezetd beosztasbol és
vezetbtestiileti tagsagbol vald felmentés menete az Egyetemi Chartédban és a Valasztési
szabalyzatban vannak részletezve.

7.8 A Kari Vezetotanacs



(1) A Kari Vezet6tanacs (KVT) a karon belili egyetemi Ugyintézés testllete, amelynek célja a
dékan napi munkajanak segitése a Charta 3.2.9-es pontja értelmében. A Kari Vezet6étanacsot a
dékan, a dékanhelyettesek, a kari fétitkar és a gazdasagi igazgato alkotja.

(2) A Kari Vezetétanacs (KVT) rendszerint hetente, elére meghatarozott idépontban vagy
szlikség szerinti gyakorisaggal Ulésezik. A testiiletet a dékan hivhatja 6ssze.

(3) A Kari Vezet6tanacs (KVT) gytilésein konzultativ jelleggel részt vesznek a tanszékvezetok,
amikor a tanszékek munkajanak az 6sszehangolasara vonatkozo operativ dontések sziletnek.

(4) A Kari Vezetotanacs (KVT) iiléseirdl 24 6ran belll emlékezteté késziil, amelyet a tagok e-
mailen kapnak meg. Az emlékeztet elkészitésérol és elkiildésérdl a kari fétitkar gondoskodik.
8.8 A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanéacsra hataskorére vonatkozo el6irasokat, valamint a Kari Tanacs tagjainak
valasztasara vonatkoz0 eldirasokat a Sapientia EMTE Chartdja és az egyetemi Valasztasi
szabélyzat tartalmazza.

(2) A Kari Tanacs szavazati joggal rendelkez6 tagjai:
vezetdi tisztségiikbol eredden a tanszékvezetok
valasztas utjan:
a féallasu oktatok és féallasu kutatok megvalasztott képvisel6i;
a hallgatok megvélasztott képvisel6i.
(3) A Marosvasarhelyi Kari Tanacs 30 tagu, 6sszetétele:
- Alkalmazott Nyelvészeti Tanszék részér6l tanszékvezetd + 2 tag;
- Alkalmazott Tarsadalomtudomanyok Tanszék részérdl tanszékvezetd + 2 tag;
- Gépészmérnoki Tanszék részérdl tanszékvezetd + 2 tag;
- Kertészmérnoki Tanszék részérdl tanszékvezetd + 4 tag;
- Matematika-Informatika Tanszeék részérdl tanszékvezet6 + 2 tag;
- Villamosmérnoki Tanszék részérdl tanszékvezetd + 4 tag;
- Hallgatok képvisel6i: 8 hallgato.

(4) A Kari Tanacs Ulésein a kari fotitkar és a kari gazdasagi igazgaté tanacskozési joggal
vesznek részt. A Kari Tanacs Ulésein a dékanhelyettesek és a Marosvasarhelyi Hallgatoi
Onkormanyzat elnoke ugyancsak tanacskozasi joggal vesznek részt, amennyiben nem
megvalasztott Kari Tanacs tagok.

9.8 A Kari Tandacs ulései

(1) A Kari Tanacs Uléseit a dékan vezeti.
(2) A Kari Tanacs hataskorét tlésein gyakorolja.
(3) A Kari Tanacs véleményét, javaslatat és dontését hatarozatokba foglalja.

(4) A Kari Tanacs havonta Ulésezik az elére megallapitott Utemezés szerint, amely igazodik a
szenatus Utemezéséhez és napirendjéhez.

(5) A Kari Tanacsot, a napirend megjelélésével — 3 napon belll — rendkivili Glésként dssze kell
hivni, ha ezt a dekan elrendeli, ha a Kari Tanacs tagjainak egyharmada irasban kéri, vagy ha
erre a rektor felkéri a dékant.



(6) A Kari Tanécs Ulésére a meghivokat, a javasolt napirendet és az irasos elbterjesztéseket
rendes 0lés esetén 3 nappal kordbban kell megkildeni a Tanacs tagjainak és az (lés
meghivottjainak.

(7) A napirendi pontokra javaslatot tehet a Kari Tanacs barmely tagja.

(8) Az irésos eléterjesztéseknek hatdrozat javaslatokat is kell tartalmaznia, amennyiben az
el6terjesztés a Kari Tanacs hatarozatat vagy allasfoglalasat kéri.

(9) Csak irasos eléterjesztés alapjan targyalhatoak: a személyi kérdések, szervezeti- és
koltségvetést érint6 kérdések.

(10) Szdbbeli elbterjesztésre csak akkor kertilhet sor, ha ehhez a jelenlevé szavazati joggal
rendelkez6 tagok legalabb fele hozzajarul.

(11) A Kari Tandcs megbizott jegyzokonyvvezetdje koteles folyamatosan ellendrizni az Ulés
hatarozatképességét. Ha a hatarozatképesség hianyat allapitja meg, akkor e koriilményrol
tajékoztatja az Ulés vezet6jét. A hatarozatképtelenné valt (ilés hatarozatot mar nem hozhat.

(12) Ha a Kari Tanécs Ulése hatarozatképesség hidnya miatt nem tarthaté meg, akkor az jabb
ulést legaldbb 3, legfeljebb 15 napon belul kell 6sszehivni. Ugyanazon napirenddel
meghirdetett masodik lés esetén a hatarozatképesség feltétele ugyanaz, mint a rendes
korulmények kozott dsszehivott Kari Tanacs esetében.

(13) A Kari Tanéacs ulése nyilvanos a Marosvasarhelyi Kar akadémiai k6zdssege szdmara. A
dékén vagy a Kari Tanécs tagjai egyharmadanak javaslatara a Kari Tanacs dontést hozhat a zart
Ulés elrendelésrél. Zart Glés tartasara kilondsen a személyiségi jogot érinté Ugyekben kerllhet
sor.

(14) A Kari Tanacs a szavazati joggal rendelkez6 tagok legalabb kétharmadanak jelenlétében
hatarozatképes. A hatérozatok meghozataldhoz a jelen 1évé tagok szavazatadnak egyszerii
tobbsége sziikseges, kivéve a Charta 39. 8. 9. pontjaban foglaltakkal kapcsolatos dontéseket.

(15) A Kari Tanécs jovahagyhatja konzultativ bizottsdgok létrehozésat, melyeknek tagjai
lehetnek az EMTE végzett hallgatoi, gazdasagi szakemberek, a helyi kdzigazgatasi szervek,
oktatasi és miivel6dési intezmények, szakmai kérok vagy més, a térségben jelentds szereppel
bird szervezetek képviseloi.

(16) A tanacskozas rendjérél az az tilésvezeté gondoskodik. Ennek soran:

megnyitja az lést;

tajékoztat a meg nem jelent Kari Tanacs tagok tavolmaradasanak indokairdl;

megallapitja az Ulés hatarozatképességét vagy ennek hianyat;

szavazasra bocsatja az el6z6 Ulés jegyz6konyvét;

inditvanyozza az elézetesen kikildott napirend jovahagyasat, vagy — sziikség szerint —

annak madositasat;

felkéri az eléadot a napirendi pont elSterjesztésére;

. Vezeti a vitéat;

h. felhivja a hozzaszolo figyelmét, hogy hozzaszdlasanak tartalma eltér a napirendi
ponttdl, vagy id6tartama az Ulés eredményességét veszélyezteti;

i. elrendeli a hatarozathozatalt vagy allasfoglalast;

j.  kihirdeti a Kari Tanacs hatarozatat vagy allasfoglalasat;

K. berekeszti az (lést.

®o0 o

o

(17) Az ulés napirendjét a Kari Tanacs hatarozattal hagyja jova.

(18) A tajékoztato jellegii bejelentésekre, az eldterjesztések megvitatasa és a hatarozatok
meghozatala utan kertilhet sor.



(19) Az allasfoglalas szavazassal torténik.

(20) Minden olyan lgyben, amely a Kari Tanacs dontési, javaslati vagy véleményezési
kompetencidjéba tartozik, szavazast kell elrendelni.

(21) A Kari Tanacs valamennyi szavazati jogu tagja egy szavazattal rendelkezik.
(22) A hatérozatok elfogad&séhoz a jelenlévo tagok szavazatanak egyszeri tobbsége kell.

(23) A dékan, illetve a szavazati joggal rendelkez6 tandcstagok egyharmadanak inditvanyara
név szerinti szavazas is elrendelhetd.

(24) A Kari Tanéacs hatarozathozatalanak rendje a kovetkezo:

a. aziilésvezet6 atandcsullésen kialakult allaspontokat dsszefoglalja, és a tanécs tagjait
felkéri az allasfoglalasra;

b. a hatdrozathozatal sorén elészor az eléterjesztéshez fiizott modositd inditvanyrol
kell szavazni, majd — ha még id6szerii — az eredeti eldterjesztésrol.

(25) A Kari Tanacs iiléseir6l jegyzokonyv készil. A jegyz6konyvben sz0 szerint feltiintetend6k
a meghozott hatarozatok és a szavazas eredményei.

(26) A Kari Tandcs tagjai a tanacsulésen kérdést intézhetnek a dékanhoz, dékanhelyettesekhez,
a kari fotitkarhoz, a gazdasagi igazgatohoz, valamint a kari bizottsagok elntkeihez. A kérdés
cimzettjei azonnal széban, vagy tizen6t napon belll irasban kételesek valaszolni. Amennyiben
a kérdést a testlleti Ulés elott legalabb 6t nappal kordbban megkuldik a cimzettnek, akkor arra
az Ulésen koteles valaszolni.

(27) A Kari Tanacs Uléseinek hatarozatai a Kar oktatdi, mas alkalmazottai és hallgatoi szamara
nyilvanosak. A Kari Tanécs hatérozatai egy olyan bels6 platformon vannak kdzzé téve, amely
a Karon alkalmazott oktatok, adminisztrativ- és segédtanszemélyzet, valamint a hallgatok
szamara is elérheto.

9.8 Kari szintii bizottsagok

(1) A Kari szinti bizottsagok részben a Szenatus bizottsagainak megfeleld, részben a Kari
Tanacs altal meghatéarozott, a helyi jellegzetességeknek, szervezeti koncepcionak megfeleld
feladatkoroket toltenek be. A kari szintii bizottsdgok a Kari Tanacs dontés elékészito testlletei.

(2) Kari szintli bizottsagot a Kari Tanacs hozhat létre feladattol fiiggéen, allandé vagy
ideiglenes jelleggel, hataridds feladatok ellatéséara.

(3) A Kkari bizottsagok tagjai els6sorban a kar egyetemi oktatoi és kutatoi, illetve adminisztrativ
munkatarsai lehetnek. A bizottsagok munkajaba karon kivili személyek is bevonhatok.

(4) A bizottsagok sajat koriikbdl valasztjak meg a bizottsag elnokét és a Kari Tanacs erdsiti
meg Oket tisztségiikben.

(5) A kari szintii allando bizottsagok:
- Tanulmanyi és kredit bizottsag;
- Tudomanyos kutatasi bizottsag;
- Osztondij tanacs;
- Minéségbiztositasi bizottsag;
- Akkreditacids bizottsag;
- Felvételi bizottsag;
- Erasmus bizottsag;



- Erasmus szocialis 6sztondij bizottsag;

- Informatikai bizottsag;

- Beszerzési bizottsag;

- Bentlakas bizottsag

- Orarendkészitd bizottsag

- Tudomanyos Diakkori Tanacs;

- Valasztési bizottsag

- Hallgatoi véalasztasi bizottsag.
(6) Kari szintii alkalmi bizottsagok

- Vizsgabizottsagok;

- Versenyvizsga bizottsagok;

- Leltarozasi bizottsag;

- Leird bizottsag;

- Rendezvények szervezésére, alkalmi tevékenységek lebonyolitasara alakulo
bizottsagok;

- Versenytargyalasok elbiral6 bizottsagai.
10.8 Munkaprogram a Marosvasarhelyi karon

(1) A munkaprogramr6l a Sapientia EMTE Bels6 rendszabalyzatanak 16-29 cikkelyei
rendelkeznek.

(2) A hallgatokkal folytatott oktatasi tevekenységek programjaval (érarend) kapcsolatos
rendelkezések:

- A délelotti oktatasi tevékenységek reggel 8 oratol kezdddnek;
- A 11:50-12:30 kozotti ebédsziinet alatt nincs oktatas;

- A délutani orak 12:30 oratol 20:20 o6raig tartanak, az drarend készitésekor ezt kell
figyelembe venni. Kivételt képeznek azok az oktatasi 6rak, amelyeket a hallgatok kérésére
célszerii késébbi idépontra bettemezni (pl. a mesteri tanulmanyi programok orai);

- Az orarendkeszitésnél figyelembe kell venni azt az elvet, amely szerint a kotelez6 Orak
folytonos megtartasat 14:30 el6tt ne zavarja meg a fakultativ 6rdk megtartasa;

- Keddenkeént 11:50 — 14:30 k6z6tt nem iitemezhet6 oktatasi tevékenység. Ez az idépont
Kari tanacs gytlések, tanszéki gytlések, tanszéki vezetdtanacs gytilések és szakmai,
szakkollégiumi tevékenységek, ipari partnerek bemutatkozasara stb. van fenntartva;

- Az orarendkészitésnél figyelembe kell venni, hogy a hallgatoknak egy adott szak
keretében ne legyen napi 8 orat meghalado oktatasi tevekenység belitemezve;

- Féallasa oktato napi 8 dranal tobbet nem koteles az egyetemen tartozkodni, oktatni;
- Féallasu oktaté nem tarthat egy tombben 6 6ranal tébbet;

- Foallast oktatd csak tanszékvezetdi és dékani jovahagyassal igényelhet az
orarendkészitéshez készitett személyi lapon olyan napot, melyen egy 6réja se legyen.

(3) A hivatalos Ginnepnapok miatt elmaradd, orarend szerinti oktatasi tevékenységek potléasa a
tananyag atcsoportositasaval torténik.


https://sapientia.ro/content/Szabalyzatok/HU/Belso_rendszabalyzat_2024_mod_HU.pdf

(4) Az adminisztracioban dolgozd alkalmazottak munkaprogramja hétkéznapon 7:30-15:30
kozott tart.

(5) A Karon munkanapokon és hétvégéken reggel 7 és este 10 dra kozott lehet tartozkodni
(kivételt képeznek a f6épiilet vendégszobaiban elszallasolt személyek).

(6) A pihendszabadsag alatt, az (5) pontnal megadott idéintervallumon Kivil, illetve hivatalos
unnepnapokon a karon tartozkodni a kovetkezoképpen lehet:

- oktatoknak a tanszékvezetd beleegyezésével és a dékan értesitésével,

- versenyre felkésziilé didkoknak tanszékvezet6i / feliigyel6 oktatoi javaslattal és dékani
engedéllyel (balesetveszélyes tevékenységek esetében munkavédelmi képzés, és ha
szlikséges, szemelyzeti felligyelet biztositasaval);

- bizonyos feladatok (felvételi bizottsdg, versenybizottsag, tenderelbiralés stb.) esetén
kinevezés alapjan.

(7) A kari tevékenység folytonossaga, zokkenémentes lebonyolitasa szempontjabol indokolt
tobbletmunka szabadnapok kivételére jogosit.

(8) A kar dékanja jogosult arra, hogy a hivatalos Unnepnapokon kivil harom tovabbi napot
nyilvanitson szabadnappéa a kar kdozossége szdmara. Ezek altalaban vallasi innepekhez k6t6do
napok vagy a hivatalos tinnepek és szabadnapok kiegészitését szolgaljak. Az igy meghatarozott
szabadnapok potlasa a megadott modon koételezo.

11.8 Hallgatoi szolgaltatasok

A bentlakas (kollégium)

(1) A kollégium a Kar szervezeti alegysége, ami a Szenatus altal jovahagyott sajat szabalyzat
szerint mikodik. A kollégium rendeltetése, hogy a lehetéségekhez mérten szallast biztositson
a Kar hallgatéinak.

(2) A kollégiumi helyeket a hallgatok tanulmanyi teljesitménye és szocialis helyzete alapjan, a
Kari tanécs altal elfogadott szabalyzat szerint évente osztjak el. A helyek odaitélésének a
folyamatat a Bentlakas Bizottsag végzi

Orvosi szolgéaltatasok

(3) A Marosvasarhelyi Kar didkjainak egészségugyi felligyeletének érdekében a
Marosvéasarhelyi Kar szerz6déses alapon csaladorvosi szolgaltatdsokat biztosit minden
hallgatojanak. Ugyanakkor a kar hallgatoi sziikség esetén, kérésre pszichiatriai ellatasban is
részesilhetnek konzultacid, tanacsadds formajaban. Tovabbi informécidkat a kar honlapjan
tettlink kdzzé: https://ms.sapientia.ro/hu/hallgatoknak/orvosi-rendelo.

Lelkigondozés

(4) A Marosvasarhelyi Kar hallgatéi igényeik szerint lelkigondozasban részesulhetnek.
Tovabbi informacidkat a kar honlapjan tettlink kozzé:
https://ms.sapientia.ro/hu/hallgatoknak/lelkigondozas.

12.8 Parkolas a Campus tertletén

(1) A Campus teriiletén a parkolas kizarolag az erre elokészitett, kdvezett vagy aszfaltos
felleteken engedélyezett: a feljarati Ut jobb oldalan, a buszmegélldval szemben, a féépiilet
maogott és a bentlakas el6tt s mellett.

(2) Szigoruan tilos parkolni a bels6 utak mindkét oldalén, a jardan, a zolddvezeteken, a
bentlakds fobejarata el6tt, valamint a tablaval tiltott / védett részeken (“parkolni tilos”,
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“megallni tilos”, “varakozni tilos”, “behajtani tilos”, “fogyatékosok szdméra fenntartott hely”
stb.).

(3) A fobejarat el6tti parkolot kizardlag a mindenkori rektor, rektorhelyettesek, a dékén, az
emeritus professzorok és nyugdijas munkatarsak, a meghivott vendégek, valamint az
ideiglenesen vagy tartésan mozgassérilt / jarasi nehézségekkel kiizd6 didkok, oktatok és
alkalmazottak hasznalhatjak. Ez utobbi kategorianak jeleznie kell a dékani hivatalban, hogy a
gépkocsi rendszamat nyilvantartasba vegyék, és a szolgélatos kapusok tudomasara jusson.

(4) A foépulet mogotti és a bentlakds melletti, ,,.Személyzeti parkol0” jelz6tablakkal
megkilonboztetett parkolot kizérélag a Kar oktatoi és alkalmazottai hasznélhatjak. Ezen
gépkocsik szélvéddjén megkiilonbozteté matrica szerepel, mely minden félév elején
igényelhetd a dékani hivatalban.

(5) A Kar tulajdonéban levé gépkocsik a fedett parkoloban, illetve annak f6épiilet fel6li oldalan
parkolnak, megkonnyitve ezzel nyilvantartasukat és 6rzésiiket.

(6) A parkolasi szabalyok megszeg6i figyelmeztetésben részesulnek (szélvédore helyezett
szdveges és / vagy szbébeli forméban), a rendszam pedig bejegyzésre keril egy irott adatbazisba.
A visszaesO szabalyszeg6k buntetésben részesiilnek az Egyetemi Belsé Rendszabalyzat és az
Etikai Kdodex szerint.

(7) A fenti szabalyok betartasat az alabbi személyek feltigyelik:
- a f6épiilet el6tt és mogott az itt szolgalatot teljesité kapus
- a bentlakas el6tt és mellett az itt szolgalatot teljesité kapus
- a campus teljes tertiletén a kiils6 6r és/vagy a mindenkori kilter(let felelds.

13.8 A Kari Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadésa és médositasa

(1) A Kkari tanécstagok irdsos beadvanyban javaslatokat tehetnek a Kari szervezeti és mitkodési
szabalyzat médositasara, amit a Kari Tanacs megvitat és modosito hatarozat esetén a Szenatus
elé terjeszt jovahagyasra.

(2) A Kari szervezeti és miikodési szabalyzatat a Kari Tanacs egyszerii tobbséggel fogadja el.
(3) A Szabdlyzat a szenatusi jévahagyas idépontjatol szamitott 5 munkanap utan Iép életbe.

Marosvaséarhely, 2025. 05. 24. Jovahagyva a Kari Tanacs ....... sz.

Dr. Domokos Jozsef, dékan hatarozataval.

Dr. Lazér Ede egyetemi docens, Szenatus elndk Jovahagyva a Szenatus. 3005/2025.05.30
sz. hatarozataval.

Ellenjegyez:
Zsigmond Erika, jogtanacsos
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