UNIVERSITATEA ,,SAPIENTIA” DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE TEHNICE SI UMANISTE DIN TARGU MURES
DEPARTAMENTUL HORTICULTURA

Concurs pentru ocuparea postului de Sef lucriri, poz. 33

Domeniul de stiintd Horticultura

Disciplinele postului scos la concurs: Floricultur, Floricultura 1-11, Arté fiorala, Dendrologie

FISA DE VERIFICARE

a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs pentru postul de

Candidat: SZEKELY-VARGA ZSOLT / Data nasterii:

Functia actuala: Asistent universitar (plata cu ora), Data numirii in functia actuala: 09.2019.

lector/sef lucrdri universitar

Institutia: Universitatea ,,SAPIENTIA™ din Cluj-Napoca, Facultatea de Stiinte Tehnice si Umaniste

din Targu Mures, Departamentul de Horticultura.
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5. Indeplinirea standardelor minimale ale universitafii

de disciplinele din postul scos la concurs
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Anexa

Conditii minime de indeplinit pentru functia didactica de lector
universitar/sef lucrari*

Senatul Universitéti a stabileste urmatoarele criterii minime pentru ocuparea postului de
lector/sef lucrari:

Detinerea titlului de doctor in domeniul de stiintd definit de disciplinele din postul

scos la concurs

Minim 1 material didactic elaborat in format tiparit sau electronic: indrumar pentru

seminarii, laboratoare, proiecte/ curs universitar/carte de specialitate/capitol

carte/monografie/

Minimum 10 puncte pentru activitatea de indrumare cercuri stiintifice studentesti

obtinut conform grilei de punctaj 2 in ultimii 5 ani

Activitatea stiintifica si profesionald dovedita prin publicatii si participéri la

manifestari stiintifice ..., minim. 40 de puncte
obtinute conform
grilei de punctaj

1
Punctajul obtinut la prelegerea publica........................... minim. 70 puncte pe o
scard de la 1-100
Suma punctajelor...........cooiiiii i minim. 110 puncte

*Pentru candidatii care nu provin din invatamantul superior/ sau provin din alte institutii de
invatdmant superior criteriile privind activitatea didacticd (editare material didactic,
activitate de indrumare cercuri stiintifice, lucrari de diploma/licentéd/disertatii) pot fi inlocuite
cu un punctaj marit privind activitatea stiintifica. in acest caz punctajul obtinut la evaluarea
activitdtii stiintifice trebuie sd@ fie de minim 1,25 ori punctajul stabilit in standardele
minimale aferente domeniului postului respectiv.






