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1. Cél

1721/2015.07.17. hatarozat — 3.

:{%ﬁ L%IEE;* Melléklet, modositva a
TUDOMANYEGYETEM 2609/2022.02.25 és 3007/2025.05.30.
hatarozatokkal

A tanulmanyi programok /tantervek kidolgozasanak és modositasanak
modszertana

E modszertan célja a tanulmanyi programok kidolgozasanak és médositasanak szabalyozasa, illetve az
eljarasban részt vevd személyek ¢€s dontéshozo testiiletek kompetencidinak és feleldsségének
meghatarozasa.

2. A mddszertan hatélya

A modszertant a Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetemen az alapképzési és mesteri tanulmanyi
programok kidolgozasara, valamint a mitk6dé tanulmanyi programok aktualizalasara alkalmazzak.

3. Torvényi hattér

2023. évi 199. sz. fels6oktatasi torveny;
2024. évi 962. sz. kormanyhatarozat a felsdoktatasban a kiils6 mindségértékelési modszertan
jévahagyasarol;
2023. évi 6768. sz. rendelet az élethosszig tarto tanulas keretében a kreditek megallapitasi
modszertananak jovahagyasarol, a kés6bbi modositasokkal és kiegészitésekkel;
2023. évi 4494 sz. rendelet a képesitések Felsdoktatasi Képesitések Orszagos Nyilvantartasaba
(RNCIS) torténd bejegyzési és nyilvantartasi modszertandnak jovahagyasarol;

Az alapképzési szakokra és mesterképzési tertiletekre vonatkozo érvényes kormanyhatarozatok;

ARACIS Utmutaté a kiils6 minéségértékelési eljarasok lebonyolitasarol az alapképzési
programok ideiglenes engedélyezéséhez, akkreditaciojahoz vagy az akkreditacio
fenntartasahoz;

ARACIS Utmutatd a mesterképzési terlletek ideiglenes miikodési engedélyezéséhez,
akkreditaciojahoz vagy az akkreditacio fenntartasahoz;

a Sapientia EMTE mindségbiztositasi szabalyzata;

a Sapientia EMTE tanulmanyi és vizsgaszabalyzata.

4. Fogalommeghatarozasok

Tanulmanyi program/szak (Program de studii/specializare): az oktatasi, kutatasi és egyéni
tanulasi tevékenységek egységes rendszere, amelynek célja egy képesitéshez sziikséges
kompetenciak (ismeretek, készségek, képességek) megszerzésének biztositasa. Magaban foglalja
egy képesités megszerzéséhez vezetd Osszes tevékenységet: tervezést, szervezést, oktatast,
irdnyitast, a tanulas megvalositasat, a gyakorlati alkalmazast, kutatast és értékelést. A tanulmanyi
program magéaba foglalja:

a tantervet (planul de invatamant), amely az adott egyetemi képesités megszerzéséhez
sziikséges tantargyakat tartalmazza, az orszagos szinten meghatarozott tanuléasi eredmények
(ismeretek, készségek, felelosségvallalas és onalldsag) elérését célozva, 6sszhangban a Nemzeti
Képesitesi Keretrendszerben (CNC) meghatarozott szintekkel. A tanterv magaban foglalja az
adott szakhoz tartozo dsszes tantargy megnevezését, kodjat, az egyes tevékenységekhez kothetd
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heti és féléves Oraszamot, beleértve az 6nallé hallgatéi munkat, a tantargy elsajatitasahoz
szukséges teljes munkamennyiségnek megfeleld kreditszamot, a tantargy statusat, valamint a
tantargyak felvételének javasolt félévét €s elofeltétel rendszerét. A tanterv irja eld a zarovizsgara
valo jelentkezés feltételeit, valamint a tanulmanyi program megszervezésének idébeosztasat. A
tantervet a Szenatus hagyja jova. (melléklet: tanterv minta)
- az egyes tantargyak tantargyleirdsat vagy tantargyi adatlapjaz (fisa disciplinei), amely adott
tantargy célkitlizéseit és a megszerzendé kompetenciakat/tanulasi eredményeket tartalmazza, a
tantargy elsajatitasdhoz sziikséges el6tanulmanyokat, a targyhoz rendelt krediteket, a tantargy
heti és féléves oraszamait, foglalkozasonként, az eldadasok, valamint a gyakorlati 6rak témait,
a tanitasi modszereket, a kotelez6 és az ajanlott irodalomjegyzéket, a foglalkozasokon vald
részvétel eldirasait, a félévkozi ellendrzések kovetelményeit, szamat, hozzavetdleges idopont;jat,
potlasuk, valamint javitdsuk lehetdségét, a végsd felmérés formajat és az érdemjegy
meghatarozasanak modozatat, a végs6 felmérésre valo jelentkezés engedélyezésének feltételeit.
(melléklet: tantargyi adatlap minta)
Tudomanytertlet (domeniul fundamental de stiintd): a tudomany, miivészet és kultara
fels6foku oktatasban is alkalmazott alapteriiletei, melyeket kormanyrendelet hataroz meg. Egy
tudomanyterilet egy vagy tobb tudomanyagat (ramura de stiintd), ezen beliil pedig egy vagy tobb
képzési agat (domeniu de studiu) tartalmaz.

Képzési ag (domeniu de studiu): azoknak a szakoknak korméanyrendeletben meghatarozott
Osszessége, amelyek hasonld, vagy részben megegyez6 képzési tartalommal rendelkeznek.

Képesités: minden tanulmanyi program esetében a megszerezhet6 képesiteés leirasat a képzeési és
kimeneteli kovetelmények tartalmazzdk (Formularul pentru Tinscrierea/actualizarea unei
calificari in RNCIS), amelyben feltiintetik a képesités szintjet, megnevezését és megfogalmazzak
azon kompetencidk /tanulasi eredmények 6sszességét, amelyek a végzettségi szint megszerzését
igazoljak, és amely alapjan a képesitést igazolo oklevél kiadhatd, illetve mindazon
foglalkozésokat is tartalmazza, amelyekben az adott képesités felhasznalhato.

Tantargy (disciplina): A tanterv alapegysege, amely sajatos, egységes szakmai tartalommal jarul
hozza adott képesitéshez sziikséges konkrét kompetencidk megszerzéséhez, illetve tanulasi
eredmények eléréséhez, a szak célkitiizéseivel Osszhangban. A tantargyak tartalmat a
tantargyleirasban (tantargyi adatlap) hatarozzak meg.

Az orszagos normativ kdvetelményeknek megfeleléen egy tanterv tantargyainak osztalyozasa
kiilonboz6 szempontok szerint torténik:

A szakképzésben betdltott szerepik alapjan:
- dltalanos alapozé tantargyak (discipline fundamentale);
- a szakmai torzsanyag tantargyai (discipline de specializare),
- kiegészito tantargyak (discipline complementare),
A valaszthatdsagot figyelembe véve a tantargyak lehetnek:
- kotelez6 tantargyak (discipline obligatorii/impuse),
- valaszthatd (opcionalis) tantargyak
- szabadon valaszthato (fakultativ) tantargyak
Altalanos alapoz6 tantargyak (discipline fundamentale): amelyek egy szélesebb szakteriileten
beliili k6zos képzési torzset alkotnak, €s biztositjak az alapvetd felkészitést az adott szakteriileten
bellli barmely szakképzettség megszerzéséhez.

Szakmai tdrzsanyag/szaktantargyak (discipline de specializare): amelyek az adott
szaktertleten bellli egyik szakhoz kapcsoldédd specialis kompetencidk elsajatitasat biztositjak,
valamint egyes interdiszciplinaris terlileteken vald jartassagot, amelyek a leendd szakember
gyakorlati szakmai tevékenységéhez sziikségesek.

Kiegészité targyak (discipline complementare): amelyek lehetdvé teszik az alapképzésen

tulmutato, kiegészitd vagy transzverzalis kompetencidk elsajatitasat, hozzajarulnak az ismeretek
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bovitéséhez, az informacio €s technoldgia vilagaban vald eligazodashoz, az élethosszig tarto
tanulas képességének kialakitasahoz, valamint a tudoményok, szakmék és a mai vilag gyors

valtozésaihoz vald alkalmazkodéashoz.

Kotelezé tantargyak (discipline obligatorii): olyan tantargyak, amelyeket a hallgatonak
kotelezé modon teljesitenie kell a tanulmanyi idészak soran.

Valaszthaté (kotelezéen valasztandd) tantargyak (discipline optionale): A kotelezéen
valasztando tantargyak, vagy tantargycsomagok kozil a tantervben megadott kreditpont elérését
biztositd tantargy teljesitése szintén a képzettség megszerzésének feltétele.

Szabadon vélaszthaté tantargy (discipline facultative sau liber alese): a tanulményi program
tantervében szereplé vagy mas tanulmanyi programban oktatott targy, melyet a hallgato egyeéni
belatasa szerint (az intézmény altal biztositott lehetdségek keretén beliil) vehet fel.

Tanulmanyi szerzédés (contract de studii): a hallgatd és a kar dékanja kozott megkotott
szerz6dés, amelyben a hallgatod véglegesiti a felvett tantargyakat, és a kar felvallalja a tantargyak
oktatasdnak megszervezesét. A tanulmanyi szerz6dés a beiskolazasi szerz6dés éves mellékletet
képezi.

Kreditpont (puncte de credit): egy, a szak tantervében szerepld, vagy azon kiviili tantargyhoz,
illetve tevékenységhez rendelt mutato, a hallgatéi tanulmanyi munka mértékegysége, amely egy
tantargy, vagy tantervi egyseg vonatkozasaban kifejezi azt a becsiilt id6t, amely meghatarozott
ismeretek elsajatitdsdhoz, a kdvetelmények teljesitésehez sziikséges. A kredit kifejezi adott
tantargy elsajatitdsdhoz sziikséges munkaiddt a teljes tanulmanyi munkaidéhoz viszonyitva. A
kredit felméri a hallgato altal az eléadasokon, laboratoriumi gyakorlatokon, terven, hazi feladat
készitésen, szakgyakorlaton, egyéni felkészulésen stb. végzett munkat, tehat a
tantargy/tevékenység teljesitéshez sziikséges teljes szellemi erdfeszitést. Ertéke 28 ora/kredit. A
kredit nem éviil el, vagyis a teljesitett krediteket elismerik a tanulmanyi iddszak alatt, elfogadasat
nem befolyasolhatjak a tantervben vagy a tantargyi programokban tortént utélagos valtozasok.
Egy adott tantargybol megszerezhet6 kredit oszthatatlan, nem hasznalhatd résztevékenységek
mérésére. A kredit atvihetd: egy szakon megszerzett krediteket elismerik a karon belill —
kiilonb6z6 tanulmanyi programok, szakok kozott azonos szintli egyetemi ciklus keretében,
intézmeényen belll és intézmények kozott. A kredit atutalhatd: meg lehet szerezni el6bb, mint
ahogy a mintatanterv eléirja, illetve annal késobb is figyelembe vehets. A kreditek halmozhatok,
vagyis a kiilonbozd programokbol megszerzett kreditekkel egy 0j, kiegészitd szakositas érhetd el.

Elofeltétel (conditionari): az a feltétel, hogy egy tantargy idoben masik tantargy/tantargyak
teljesitése utan vehetd fel, mely(ek) altal nytjtott ismeretek alapfeltételét képezik az adott tantargy
megértésének és elsajatitasanak.

Kdzos torzstantargyak (discipline din trunchi comun sau trunchi comun): a tanterv azon
része, amely két vagy tébb kiilonb6zé szakon k6zos.

Kompetencia (competenta): az egyén azon képessége, hogy felhasznélja a szerzett ismereteket
¢és készségeket kiilonbozo ¢€lethelyzetekben (munka, tanulds, szakmai és/vagy személyi fejlodés).
A kompetencia hosszabb id6 soran felgyiilemlett ismeretek €s tapasztalatok altal szerezhetd meg.

Képesség (capacitate): valamely feladatra vagy tevékenységre valo alkalmassag, ratermettség.

Készség (abilitate): azok a specidlis képességek, amelyek gyakorlassal, gyakorlattal szerezhetok
meg.

Adottsagok (aptitudini): olyan egyéni pszichikai tulajdonsagok, amelyek feltételét képezik egy
bizonyos feladat megfeleld megoldasanak.

Tanulmanyi programfelelos (responsabilul programului de studiu): adott szakterlleten nagy
jartassaggal rendelkez6, legaldbb adjunktusi beosztasu oktatd, aki felel a tanulmanyi program
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hazai és nemzetkozi szintii elvardsainak teljesitéséért. Koordinalja az adott tanulmanyi program
tananyaganak felépitését és fejlesztését a szakképesitési keretrendszer, valamint az adott szakra
érvényes akkreditacios elvarasoknak megfelelden, és figyelemmel koveti a tantargyi célkitizések,
tartalmi és modszertani elemek 6sszehangolasét.

Tanulasi eredmények (rezultate ale invatarii): olyan allitasok, amelyek azt fejezik ki, hogy mit
tud, ért és mire képes egy hallgatd egy tanulasi szakasz befejezésekor. Ezeket ismeretek,
készségek/képességek, felelosségvallalas és Onallosag formajaban hatarozzak meg. A vart
tanulasi eredmények 6sszhangban allnak a képesitéshez kapcsolédé kompetenciakkal, az adott
foglalkozasoknak megfelelden, amelyeket a foglalkozasi szabvanyok (standarde ocupationale)
és/vagy a Foglalkozasok Eurdpai Osztalyozasi Rendszere (a tovabbiakban: ESCO) hataroz meg.

Tantargyfelel6s oktatd (titularul de disciplind): Minden tantargy esetében a targyért felel6s
tanszék nevesiti a tantargyfelel6s oktatot (altalaban az eléadast tarto oktato, de ettdl eltérd esetek
is lehetnek). A tantargyfelelds felel a tantargyi adatlap frissitéséért, és —amennyiben tobb személy
végzi az adott targy oktatasat — egyeztet az érintett oktatokkal. A tantargyi adatlapok frissitését a
tanulmanyi programfelelds koordinalja, és egyeztet a tantargyfeleldsokkel annak érdekében, hogy
a tantargy altal biztositott kompetencidk/tanulasi eredmények 6sszhangban legyenek a szak
tantervében meghatarozott kompetencidkkal/tanulasi eredményekkel, illetve a szak keretében
oktatott egyéb targyak tartalmaval (atfedések elkeriilése, egyes eldirt kompetenciak hianya stb.)

5. A tanterv kidolgozasanak kovetelményei

Altalanos kévetelmények:

e A tantervnek meg kell felelnie az egyetem /kar felvallalt célkitlizéseinek;

e A tanterv célja olyan tanulasi eredmenyek elérése kell, hogy legyen, amelyek konkret

ismeretekben, képességekben és készségekben tiikrozodnek;

e A tantervben megfogalmazott szakképesitésnek meg kell felelnie az orsz&gos kepesitési

keretrendszernek és a hasonld EU-s képesitéseknek;
A tantervnek figyelembe kell vennie mas hazai, EU-s vagy a vilag mas orszagaban miikod6 hasonlo
tanulmanyi programok j6 gyakorlatat.
A tantervnek szerkezetében €s tartalméaban a kovetkezd kovetelményeknek kell megfelelnie:

e A tantervnek tartalmaznia kell az orszagos szinten meghatarozott tanulasi eredményeket és
ezek elérését szolgald alapozé tantargyakat, szaktantargyakat és kiegészit6 targyakat,
amelyeket kotelezO, valaszthatd és szabadon valaszthatd tantargyak szerint szlikséges
csoportositani;

e A tantervben a tantargyaknak a szakmai fejlddés logikus sorrendjét kell kbvetniik;

e Az egyes tantargyak sulydt a tantervben kreditekkel (ECTS) fejezik ki a szlkséges
munkaraforditassal ardnyosan, a tantargyak 2-5 kreditesek lehetnek, ett6l nagyobb kredit csak
indokolt esetben megengedett;

e A tantervben szereplé diszciplinak tantargyi adatlapjaban meghatirozzak a tantargy
célkitiizéseit, a tanulasi eredményeket (azt, hogy milyen konkrét ismeretek, készségek,
felelosség és Onallosag megszerzését biztositja), a tematikat, az o6rak leosztasat eléadas,
szeminarium, labor, terv, gyakorlat tevékenységekre, a hallgatok a tanulmanyi
teljesitményének értékelési modszereit, a sziikséges irodalmat, és egyéb, az egységes trlap
altal tartalmazott informaciot;

e A tantervben szerepld targyakat az egyetemen elfogadott egységes rendszer szerint kodoljak.
A kodrendszert a Szenatus fogadja el a Vezet6étanacs javaslatara, és a tantervek Neptun ETR
programban valo feltdltésekor rendelik a targyhoz;

e A tantervben feltlintetett tantargyak jegyzéke és az egyes diszciplindk tantargyi adatlapjaban
meghatarozott tartalma meg kell, hogy feleljen a tanulmanyi program célkitlizéseinek,

4



valamint az ARACIS altal megfogalmazott kdvetelményeknek;

A tanév két, egyenként 14 hetes szorgalmi idészakot tartalmaz, az alapképzésben atlag heti
20-28 oras, a mesterképzésben minimum 14 heti kontakt oras terheléssel, napi szinten max. 8
Orés oktatasi tevékenységgel.

Egy kredit 28 hallgatdi munkaoranak felel meg. Egy tanév tanterve 60 kreditnek megfeleléen
0sszesen 1680 munkadrat (kontakt éra és hallgatéi 6nallo tanulas) tartalmaz a kotelez6 és
kotelezben valasztando tantargyakbol;

A vizsgaid6szak félévente rendszerint min. 3 hetes rendes vizsgaiddszakbdl és min. 1 hetes
potvizsgaiddszakbol all;

Minden egyetemi félévnek megfeleléen a mintatanterv 30, a kotelezé és valaszthatd
tantargyakhoz rendelt kreditet tartalmaz. A testnevelés tantargy 3-4 félévben a 30 kredit felett
szamitott 1-1 kredites, heti egyoras targyként szerepel az alapképzési szakok tanterveben (a
sport szakok kivételével), ellenérzési modja A/R. Oraszama beleszamit a heti maximum
Oraszamba, de nem veszik figyelembe a kiilonboz6 tantervi mutatok megallapitasanal;

A tantervben szerepld, kotelezd és valaszthatd tantargyak kreditszamanak 0sszege a
haroméves alapképzésben 180, a négyévesben pedig 240 kreditpont. Mesteri programok
esetében az egyéves képzés kreditszama 60, a kétévese pedig 120 kredit;

A szabadon vélaszthato targyak felméréssel végzddnek, és az igy szerzett krediteket a
kotelez6 félévi 30 krediten kiviil veszik szamitasba;

A szakdolgozat/disszertacid elékészitéséhez és annak el6zetes értékeléséhez kreditszam
rendelhetd a kotelezo kreditszdm keretében;

Az eldadésokhoz, illetve a gyakorlati tevékenységhez rendelt 6rdk ardnyanak meg kell felelnie
az ARACIS éaltal szakteriletenként megszabott mutatdknak (gyakorlat/eléadas orak aranya
legalabb 1 legyen);

Az alapképzési tantervnek tartalmaznia kell a kotelezé szakgyakorlatokat melyek teljes
idétartama meg kell, hogy feleljen az ARACIS kovetelményeinek;

A mesterképzési tantervnek tartalmaznia kell a képzés jellegének megfeleld kutatasi/alkotoi
tevékenységet;

A tantervnek meg kell hataroznia a hallgatéi teljesitmény értékelésének modjat, amely vizsga,
kollokvium vagy evkozi felmérés lehet.

6. A tanulméanyi program kidolgozasanak és maédositasanak fobb lépései

6.1. Uj tanulmanyi program kidolgozasa:
Az Uj tanulméanyi program létrehozasa a sziikségesség és id6szeriiség felmérése és a rendelkezésre allo
forrasok felbecsulése utan, kuratériumi dontés nyoman torténik, az alabbi Iépések szerint:

1. Helyzetfelmérés, kezdemenyezés, a tanulmanyi programot kidolgozo felelds
személy/tanulmanyi programfelel6s kinevezeése;

2. A gazdasagi és tarsadalmi szféra elvarasainak felmérése a program 4altal kovetendd
kompetenciakra vonatkozoan;

3. A program célkitlizéseinek ¢és az daltala nyQjtando altalanos és szakteriileti
kompetenciak, illetve tanulasi eredmények meghatarozasa;

4. Hazai, eurdpai és nemzetkozi hasonl6 programok elemzése;

Az (j tanulméanyi program tantervének és onfelmérési iratcsomojanak kidolgozasa, az

ARACIS sajatos elvarasoknak megfelelden;

A munkacsoport altali vita és elfogadas;

A belso felmérési bizottsag értékelése, ennek nyoman a javitdsok elvégzése;

Kari tanacsi vita es jovahagyas;

Vezet6tanacsi lattamozas;

0. Szenatusi dontés a szak létrenozasardl és a képesités bejegyeztetésérdl a Felsdoktatasi

Képesitések Orszagos Nyilvantartasaba (RNCIS);
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11. Vezet6tanacsi dontés a kiilsé felmérés kérvényezésérdl,
12. Kiils6 felmérés és jovahagyas;
13. A tanulmanyi programra vonatkozé informaciok kozzététele es a szak mitkodtetése.

1. 1épés — HelyzetfelImérés. A javaslat kezdeményezése. A finanszirozas, az anyagi- €s
embereroforras felbecsiilése. A tanulmanyi programfelelds nevesitése
Az (j tanulmanyi programok inditasanak kezdeményezdéje lehet:

a) egy kar

b) egy (vagy tobb) tanszék

C) az egyetemi Szenatus

d) a Sapientia Alapitvany Kuratériuma.
Az elsé harom esetben a kezdeményez6(k) az intézmény és a kar fejlesztési stratégiajat kovetve,
a munkaer6-piaci helyzetet figyelembe véve, megfogalmazzak a tanulmanyi program
inditdsdnak igényét, és nevesitik a tanulmanyi programfelelés személyt. A programfelelds
személy munkajat szakinditasi munkacsoport segiti, szilkkség szerint. A programfelelds altal
kidolgozott programtervezetnek tartalmaznia kell a szak céljat, f6bb szakmai-akkreditacios
mutatdit, oktatdi és infrastruktira sziikségletet és a felbecsult koltségeket (Utmutatéul a
kuratériumi elvarasok tekintend6k). A szakinditas kezdeményezési javaslat pozitiv kari tanacsi
elbirdlasa és a forrdsok beazonositdsa utan a tanulméanyi programra vonatkozd szakinditas
indoklas, a Vezet6tanacs lattamozasaval a Kuratérium elé keril, ahol — szakért6i bizottsagi
véleményezés nyoman — megvitatjdk. Tamogatd kuratoériumi dontés esetén a tanulmanyi
program teljes dokumentéacioja kidolgozasra kerdil.
Abban az esetben, amikor a kezdeményezd az Alapitvany Kuratériuma, a tanulményi programot
a Vezetdtanacs valamely karhoz rendeli, ahol nevesitik a feleldst. A tanulmanyi programfelelds
nevesitése a Kuratérium javaslatara (is) torténhet.
A szakinditasra vonatkozo kuratoriumi dontés nyoméan a kari tandcs megbizza a tanulmanyi
feladatkorét, es irasban kozli azt az érintettel.
A tanulmanyi programfelel6s koordinalja a munkacsoport tevékenységét, egyeztet a kari
vezetéssel, illetve az érintett tanszékekkel €s/vagy kiils6 szakemberekkel. 1d6kozonként irdsban
értesiti a kart, illetve sziikség esetén a Vezetdtanacsot is, a tanulmanyi program kidolgozasanak
helyzetérdl és a felmerult problémakrol.
A dokumentacio kidolgozasakor a munkacsoport az alabbi eljarast kdveti:

2. lépés - A kompetencidk/tanulasi eredmények megfogalmazasa
A tanulméanyi program Kkidolgozésakor els6dleges szempont a kompetencidk/tanulési
eredmények meghatarozasa, amelyek 6sszhangban kell, hogy legyenek a RNCIS, illetve az
ARACIS é&ltal megfogalmazott elvarésokkal.

3. lepés - A gazdasagi és tarsadalmi szféra elvarasainak felmérése
A kompetenciak megfogalmazasakor fel kell mérni a szakteriiletnek megfelel6 munkaerd-piaci
szféraban miikodé munkaltatok elvarasait, kihasznalva a meglevd tanszéki, kari €és intézményi
kapcsolatokat. Az elvarasok megitélésében a kovetkez6 informaciok gyijtése ajanlott:
- a romaniai, uniés és mas orszagok képesitési kovetelményeinek tanulmanyozéasa,
- a kiilonb6z06 potencialis munkaltatd intézmények munkakori leirdsainak tanulmanyozasa,
- kérddives piaci felmérés,
- a munkaltatok felkérése a szakember iranti elvarasok megfogalmazasara,
- a végzett hallgatok véleménye a képzésrdl €s a munkapiacon szerzett tapasztalatokrol.

4. |épés - Hazai, europai és nemzetkozi hasonlo programok elemzése
A tanulmanyi programok kidolgozasa sordn a hazai és a nemzetkozi tapasztalatokat is
felhasznaljak (Good practices elv alkalmazéasa). A megfogalmazott célok és kompetenciak
6



5.

8.

9.

ismeretében — kiaknazva az intézményi e€s a személyes szakmai kapcsolatokat, az internet
nydjtotta, valamint a kdnyvtari dokumentacios lehetdségeket sth. — dsszegytijtik az azonos vagy
hasonl6 kompetencidkat nyujto tanulmanyi programokra vonatkozé informaciokat és elemzik
azokat.

Iépés — A tanterv kidolgozésa

a. Az 0j tanterv esetén elsoként a tanterv szerkezetét hatdrozzak meg, figyelembe véve az
ARACIS altal megéllapitott, orszagos szinten elfogadott kdvetelményeket;

b. Meghatarozzak azokat a tantargyakat, amelyek sziikségesek a megfogalmazott
kompetenciak eléréséhez. A tantargyakat osztalyozzak Altalanos alapoz6, szakmai
torzsanyag és kiegészit6 targyak szerint;

C. A tantargyakat besoroljak kotelezd, valaszthatdé és szabadon valaszthato
tantargycsoportokba, és meghatarozzak az opcionalis targyak/targycsomagok valasztasi
modjat;

d. Meghatarozzak minden tantargy esetén — egyeztetve a felkért/kinevezett tantargyfeleldssel
— az el6adasok, szeminariumuk, laborgyakorlatok, tervek stb. oraszamat. Felmérik a
tantargy elsajatitasahoz sziikséges hallgatoi munka idétartamat, és megallapitjadk a
megfeleld kreditszamot;

e. Meghatarozzak a hallgatoi teljesitmény értékelésének formajat minden tantargy esetében:
vizsga, kollokvium, évkozi felmerés;

f. Osszedllitjak a tanterv javaslatot;

g. A tantargyfelelds oktatokkal egyiittmiikodve kidolgozasra keriilnek a tantervjavaslatban
szerepl6 targyak tantargyi adatlapjai, egyeztetve a targyak szakmai tartalmat és egymasra
éplilését az oktatési folyamat soran;

h. Meghatarozzak az ARACIS altal eldirt tantervi mutatdokat.

Iépés - A tanterv kezdeményezok altali elfogadasa, onfelmérési iratcsomo osszeallitasa

i. A tanterv megvitatasa a munkacsoportban/tanszéken és a kari vezet6tanacsban torténik.

j. A vélemények megvitatasa és az indokolt mddosito javaslatok beépitése utan a tanulmanyi
programjavaslatot kiegészitik minden, az ideiglenes miikddési engedély/akkreditacid
kérvényezésehez sziikséges anyaggal.

K. A tanulmanyi program kidolgozasat kovetéen a szakhoz kotd6dd képesités RNCIS-be
torténd bejegyeztetéséhez sziikséges dokumentaciot is elkészitik.

Iépés — A belsé felmérési bizottsag altali véleményezés

I. A bels6 felmérési bizottsagot az érintett kar javaslatara a Vezet6tanacs nevezi ki, a belsé
szakértdi jegyzéken szerepld, adott szakteriilethez kapcsolodo szakemberek koziil,

m. A teljes szakinditasi dokumentéciot a Vezet6tanacs altal kinevezett bels6 szakértd bizottsag
rendelkezésére bocsatjadk, amely elemzi a dokumentumokat, ellendrzi a helyszini
korltlmeényeket, és elkésziti az ellenérzési jegyzGkonyvet, amelyben megfogalmazza az
iratcsomoval kapcsolatos megjegyzéseit és modositasi javaslatait;

n. A bizottsag javaslatai alapjan a munkacsoport véglegesiti az iratcsomot, es a Kari Tanacs
elé terjeszti.

Iépés - A kari tanacsi jovahagyas
Az elkészult tanulmanyi program felméré dokumentacidjat a Kari tanacsi vitara ttizik. A Kari
Tanacs dont arrdl, hogy a benydjtott tanulmanyi program dokumentacid6 megfelel-e az
elvarasoknak. A tanulméanyi programtervezet megindokolt elvetése a folyamat Gjrakezdését
feltételezi, a Kari Tandcs altal megnevezett 1€péstdl.

Iépés — Az egyetemi vezetdtanacsi elbiralas
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A Kari Tanacs altal pozitivan elbiralt programtervezetet és a megfelel6 jegyzokonyveket a
Rektori Hivatalba kuldik. Itt formai szempontbdl ellenérzik a tantervet, a rokon szakokkal valo
0sszhangot és a NEPTUN rendszer sajatos elvarasainak betartasat. Pozitiv elbirdlas utan a
javaslatot a Szenatus elé terjesztik, ellenkez6 esetben azonban, a dontés indoklasaval egydtt a
tervezetet visszakildik a munkacsoporthoz, és a Vezet6tanacs altal meghatarozott modon a
folyamat ujra kezdoédik.

10. Iépés — A szenétusi dontes

A szenatusi vita el6tt legkevesebb egy héttel az () tanulmanyi program tervezetét a kari
jegyzOkonyvekkel egyiitt, valamint a képesiteés bejegyeztetéséhez sziikséges dokumentéciot a
szenatusi tagok rendelkezésére bocsatjak. A szenatusi vita el6tti id6szakban a tantervet a kar
honlapjan is kdzzéteszik. A Szenatus dont a szakinditasrol, valamint az adott szakhoz k6t6d6
képesités RNCIS-be torténd bejegyeztetésének kérvényezésérél. Amennyiben a Szenatus elveti
a javaslatot, a dontést megindokolva visszakildik a munkacsoporthoz, meghatarozva a folyamat
Ujra inditasanak lépését.

11. 1épés — A tanulmanyi program Kiilsé elbiralasa
A képzés bejegyeztetésérdl szolo RNCIS igazolds megszerzését kovetden a Vezetdtanacs dont
a kiils6 felmérés kérvényezésérol, és a teljes onértékelési dokumentéciot a Rektori Hivatal
eljuttatja az ARACIS-hoz, és lebonyolitjak a hivatalos engedélyeztetési eljarast, a torvényes
rendelkezéseknek megfelelden.

12. 1épés — A kiils6 felmérés lebonyolitasa
Az Uj vagy oOtévenként felmért tanulmanyi programok esetében az ARACIS vagy més az
ENQA-hoz tartozo barmely Gigynokség altali felmérés, az érvényes kiils6 felmérési modszertan
szerint.

13. Iépés — Az j tanulméanyi program tantervének kozzététele, és életbe Iéptetese
Uj tanulmanyi program elinditasa az ideiglenes miikodési engedély/akkreditacié megszerzése
utan térténhet, a kormanyrendeletben rogzitett hallgatoi keretlétszdm betartasaval.
Az () tantervet és a megfeleld tantargyleirasokat (tantargyi adatlapokat) az egyetemi
szabalyzatok altal el6irt moédon nyilvanossagra hozzék, a kovetkezok szerint:
a) a tantervet és a tantargyleirasokat a kar honlapjan;
b) a tantervet és tantargyleirasokat a hallgatoi tajékoztat6 kiadvanyokban;
c) az aktudlis évfolyamok tantervét és a roviditett tantargyleirdsokat — a hallgatok szamara is
elérheté modon — megjelenitik a NEPTUN rendszerben.

6.2. A tanulmanyi program éves felmérésének és maodositisanak fébb lépései

A tanulmanyi programokat évente kell felulvizsgalni annak érdekében, hogy tartalmilag
megfeleljenek az aktuélis munkapiaci elvarasoknak, az orszagos szinten megallapitott mindségi
kritériumoknak, valamint a szakképesitéshez tartozo képzési és kimeneti kovetelményeknek,
egy egyetemi szinten meghatarozott itemezes szerinti eljaras soran. A tanulmanyi programok
felllvizsgalatat a tanulmanyi programfelelds koordinalja, akinek tevékenységét szilkség szerint
egy munkacsoport segiti. A tanulmanyi programok éves felmérését, beleértve a sziikséges
maodositasokra vonatkozé javaslatokat egy jelentésben (Raport de audit intern al programului de
studiu) kell 6sszegezni, amelyet egyetemi szinten egységes lrlap szerint készitenek el.

Az éves felmérési eljaras (bels6 audit) soran a tanulmanyi program modosités sziikségességének
¢és id6észertiségének felmérése, és a modosito javaslat kidolgozasa, az alabbi lepések szerint
torténik.

1. Helyzetelemzés



a. A gazdasagi ¢s tarsadalmi szféra elvardsainak felmérése a program altal kovetendd
kompetenciakra vonatkozoan;
b. Hazai, europai és nemzetkdzi hasonlo programok elemzése;
c. Az ARACIS specifikus elvardsok modosulasanak kovetése.
2. Amennyiben szilikségesnek bizonyul a tanulményi program mddositasa, a tanulmanyi
programfelelds kezdeményezi a tanterv és ahhoz tartozo tantargyi adatlapok modositasat.
3. A modositasi javaslat kari vezet6tanacsi elemzése és elfogadasa.
4. Kari tanacsi vita és hatarozathozatal;
5. Az egyetemi VezetOtanacs lattamozasa;
6. Szenatusi dontés;
7. A tanulmanyi program Gj tantervének kozzététele és alkalmazasa.

7. Z&ro rendelkezesek:

A modositott tanulmanyi program az elfogadasat kovetd évfolyam 1. évétdl kezdddden érvényes,
valtozatlanul a teljes képzési ciklusra. A tanterv érvénybe lépése utan az intézmeény hivatalos
dokumentumava valik, amelyet a dékan és a rektor irnak ald. A tanulmanyi program barmilyen
valtoztatasa csak jelen modszertan szerint torténhet.

A Kari Tanacs évente megvizsgalja a tantervek modositasanak sziikségességét, és — indokolt esetben —
javaslatot tesz annak mindségi javitasarol. Ha a helyzet megkoveteli, akkor beinditjak a 1-10 1épésben
megnevezett folyamatot.

Jelen szabalyzatot az EMTE Szenatusa 2007. majus 25-i Ulésén hagyta jova, eés 2015. jalius 17-i, 2022.
februar 25-i és 2025. méajus 30-i tlésén modositotta.

Dr. Lazar Ede, docens
A Szenatus elndke

Lattamozta,
Zsigmond Erika jogtanacsos



Az () tanulményi programok kidolgozasanak, elfogadéasanak,
folyamatabréja

Helyzetfelmérés: a tanulmanyi program kidolgozasa sziikségességének megfogalmazasa. A sziikséges és
rendelkezésre allo forrasok felbecstlése
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