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l. PREAMBUL

Cercetarea stiintifica constituie parte integrantd a activitatii profesionale a cadrelor didactice
desfasurata in cadrul departamentelor, al centrelor de cercetare ale universitatii, respectiv pe
parcursul derularii granturilor interne si internationale obtinute. Pregatirea si ducerea la bun
sfarsit a procesului de cercetare — conform celor mai inalte standarde de conduita morala si
deontologie profesionala, respectiv celor mai bune practici in cercetare — este 0 cerinta de baza
a institutiei fata de intregul colectiv academic.

Prezentul cod stabileste principiile si valorile deontologice, precum si standardele morale ale
cercetarii stiintifice din cadrul Universitatii ,,Sapientia” din Cluj-Napoca, in concordantd cu
legislatia internd si internationald in vigoare, cu Carta Universitdtii, cu Codul de eticd si
deontologie profesionala al institutiei, respectiv cu alte regulamente interne legate de cercetare
si de diseminarea rezultatelor stiintifice.

Formele activitatii de cercetare stiintifica in cadrul Universitatii Sapientia sunt urmatoarele:

e cercetarea fundamentala — activitatea intelectuala si practica depusa in vederea
dobandirii de noi cunostinte stiintifice, a formularii si verificarii de noi ipoteze,
teorii sau modele conceptuale;

e cercetarea aplicatd — descoperirea modalitatilor de utilizare in practica ale noilor
cunostinte stiintifice, perfectionarea si/sau realizarea de noi produse, tehnologii,
servicii etc.;

e dezvoltarea tehnologica — noi realizari in ingineria sistemelor, ingineria
tehnologica si transferul tehnologic;

e inovarea — generarea si valorificarea rezultatelor cercetarii-dezvoltarii in diferite
domenii economice, sociale si ecologice;

e diseminarea rezultatelor — transmiterea de informatii, cooperare stiintifica si
publicatii stiintifice.

Standardele de conduita morala adecvata in cercetare se refera la: (1) respectarea legislatiei
nationale si internationale Tn derularea cercetarii; (2) adoptarea si respectarea principiilor si
valorilor bunelor practici Tn cercetare; (3) asumarea responsabilitatilor profesionale pe tot
parcursul procesului de cercetare; (4) gestionarea si securizarea corecta a datelor stiintifice;
(5.) etica diseminarii si publicarii rezultatelor obtinute, inclusiv responsabilitatea cercetatorilor
privind impactul socio-economic mai larg al acestora.

Regulile formulate in prezentul cod sunt obligatorii pentru toate cadrele didactice cu functia
de baza la universitate, pentru intregul personal de cercetare angajat in cadrul universitatii cu
contract de munca pe duratd determinata, pentru toti membrii interni si externi ai grupurilor de
cercetare din cadrul Universitatii, pentru intregul personal tehnic si administrativ, precum si
pentru toti studentii universitatii care participa in proiectele de cercetare.



Il. CADRUL LEGAL

Activitatea de cercetare in cadrul universitdtii se desfasoara in conformitate cu legile si
reglementarile in vigoare in domeniul cercetarii-dezvoltarii si educatiei nationale, cu tratatele
internationale aplicabile Tn domeniu, semnate de Romania, cu drepturile universale ale omului
si cu cerintele exercitarii responsabilitatilor individuale Tn calitate de cadru didactic universitar
si cercetitor.

! Prezentul cod a fost elaborat in concordantd cu urmitoarele documente legislative nationale, reglementari
europene si internationale, pe care le completeaza:
i. Codul de etica si deontologie profesionala al personalului din cercetare, dezvoltare si inovare, aprobat
prin Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 6886/2025;

ii. Codurile de etica si buna conduitd pe domenii de cercetare ale personalului din organizatiile de cercetare
care desfagoara activitati de cercetare, dezvoltare si inovare, aprobate prin Ordinul Ministerului Educatiei
si Cercetarii nr. 6905/2025;

iii.  Legea invatamantului superior nr. 199/2023;

iv. Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare cu modificarile si completarile
ulterioare;

V. Declaration of Helsinki for Ethical Principles for Medical Research involving Human Subjects;

Vi. Nagoya Protocol on access to genetic resources and the fair and equitable sharing of benefits from their
utilization to the Convention on Biological Diversity, 2011,

Vii. Legea nr. 43/2014 privind protectia animalelor utilizate 1n scopuri stiintifice;
viii. The European Code of Conduct for Research Integrity. Revised Edition, 2023;

iX. Conventia Europeana din 04 aprilie 1997 pentru protectia drepturilor omului si a demnitatii fiintei umane
fata de aplicatiile biologiei si medicinei, Conventia privind drepturile omului si biomedicina;

X. Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor); Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si
Legea nr. 677/2001 din 21 noiembrie 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

Xi. Directiva 2009/41/CE a Parlamentului European si a Consiliului, din 6 mai 2009, privind utilizarea in
conditii de izolare a microorganismelor modificate genetic;
Xii. Directiva 2001/18/CE a Parlamentului European si a Consiliului, din 12 martie 2001, privind

diseminarea deliberatd in mediu a organismelor modificate genetic si de abrogare a Directivei
90/220/CEE a Consiliului, cu modificarile si completarile ulterioare; Conventia Europeana pentru
protectia animalelor vertebrate utilizate in experimente si alte scopuri stiintifice, adoptata la Strasbourg
n 18 martie 1986;

Xiii. Legea nr. 305/2006 privind ratificarea Conventiei europene pentru protectia animalelor vertebrate
utilizate in experimente si alte scopuri stiintifice, adoptatd la Strasbourg in 18 martie 1986, si a
Protocolului de amendare a Conventiei europene pentru protectia animalelor vertebrate utilizate in
experimente si alte scopuri stiintifice, adoptat la Strasbourg in 22 iunie 1998, semnate de Roméania in 15
februarie 2006;

Xiv. Directiva 2010/63/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 22 septembrie 2010 privind
protectia animalelor utilizate in scopuri stiintifice;

XV. Legea nr. 160/1998 pentru organizarea si exercitarea profesiunii de medic veterinar cu modificarile si
completarile ulterioare;
XVi. Ghid ANSVSA 2017 — privind modul de autorizare sanitard veterinard a proiectelor care implicd

utilizarea animalelor in proceduri.



1. PRINCIPII SI VALORI ALE CERCETARII STIINTIFICE

Cercetarile desfasurate in cadrul Universitatii Sapientia, Tn conformitate cu legile,
reglementdrile juridice si conventiile n vigoare, se bazeaza pe urmatoarele principii si valori
fundamentale:

(1.) Principiul libertatii; Libertatea cercetdrii stiintifice se referd la dreptul membrilor
comunitatii academice de a-si exprima deschis opinia stiintifica in cadrul activitatii lor
profesionale, de a folosi infrastructura si resursele universitatii in scopuri de cercetare,
de a initia si desfasura proiecte de cercetare stiintifice, de a participa la concursuri de
proiecte interne, nationale si internationale Tn numele institutiei si de a publica, a
prezenta si a comunica rezultatele propriei cercetari sau a cercetarilor in care a
participat ca membru, indicand apartenenta institutionala la Universitatea Sapientia.

(2.) Principiul echitatii si al egalitatii de sanse; Egalitatea de sanse si echitatea se refera la
faptul ca diferite persoane si grupuri au posibilitatea de a avea acces la informatii,
activitati, servicii, resurse etc. intr-un spatiu comun, in acelasi mod si proportie cu
ceilalti, asigurdndu-se totodatd un acces real pentru intreaga comunitate de cercetare,
dezvoltare si inovare.

(3.) Principiul nediscriminarii; Principiul nediscriminarii se refera la faptul cd membrii
comunitatii de cercetare, dezvoltare si inovare trebuie sa se abtina de la orice forma de
discriminare bazata pe varstd, apartenenta etnica, gen, origine sociald, orientare politica
sau religioasd, orientare sexuald sau orice alt criteriu de diferentiere in cadrul
evaluarilor.

(4.) Principiul transparentei; Transparenta vizeazd derularea procesului de cercetare,
precum si publicarea rezultatelor cercetarii intr-o maniera transparentd, corecta,
completa si impartiala.

(5.) Principiul integritatii morale si profesionale; Integritatea morald si profesionald a
membrilor comunitatii academice constituie temeiul evitarii conflictelor de interese
care pot afecta independenta si impartialitatea necesare indeplinirii obligatiilor care
decurg din statutul de cadru didactic al universitatii, avand in vedere atributiile legate
de cercetare stiintifica, stabilite in contractul de munca incheiat cu institutia.

(6.) Principiul dreptului la apdrare; In virtutea principiului dreptului la apdrare, in cadrul
procedurilor de ancheta initiate in spetele de etica a cercetarii, persoanelor suspectate
de abateri li se ofera posibilitatea — Tn contextul unei proceduri echitabile — de a
raspunde acestora, precum si de a prezenta comisiei probe si contraprobe.

(7.) Principiul independentei fata de influentele morale, stiintifice, religioase, politice,
economice sau de alta naturd in activitatile de cercetare, dezvoltare si inovare; Acest
principiu asigura faptul ca metodele de cercetare, evaluarea datelor si publicarea
rezultatelor se bazeaza exclusiv pe criterii profesionale, fiind lipsite de orice presiune
externa.

(8.) Principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii de cercetatori,
Acest principiu le permite cercetatorilor sa caute adevarul si sa isi publice rezultatele
fara a fi supusi unor presiuni politice, ideologice sau economice. Totodata, constituie




un element fundamental al libertdtii academice, reprezentand nu doar un drept
individual al cercetatorului, ci si un interes al comunitatii si al societatii.

(9.) Principiul responsabilititii morale, sociale si profesionale; In cercetarea stiintifica,
responsabilitatea constituie un principiu esential. Se refera la atitudinea constienta si
asumatd a cercetdtorilor pe tot parcursul desfasurarii cercetdrii: in pregatire,
coordonare, supraveghere, managementul datelor, respectiv publicarea si diseminarea
rezultatelor.

(10.) Principiul impartialitatii si al obiectivitatii; Impartialitatea si obiectivitatea
reprezintd pilonii etici si metodologici fundamentali ai cercetdrii stiintifice, care
garanteaza credibilitatea si fiabilitatea activitatii stiintifice, precum si Increderea
societdtii. Aceste principii asigura faptul ca rezultatele cercetarii se bazeaza pe fapte, si
nu pe prejudecati personale, interese sau presiuni externe.

(11) Competenta profesionala si competitivitatea sunt principii de fond. Aceste
valori se bazeaza pe Tnalta pregitire profesionald, pe merite si rezultate deosebite in
stiintd. Universitatea Sapientia promoveaza si recompenseaza eficienta, calitatea si
excelenta stiintifica.

(12) Autenticitatea si fiabilitatea cercetarii fiind valori de importanta majora, acestea
trebuie sa se manifeste pe tot parcursul desfasurarii procesului de cercetare: de la
pregatirea conceptuala, prin metodologia folosita Tn colectarea, analiza si gestionarea
datelor, prin utilizarea resurselor si a infrastructurii aflata la dispozitie, pana la
publicarea rezultatelor stiintifice obtinute.

(13) Onestitatea consta in elaborarea, realizarea, raportarea si comunicarea
cercetdrii, respectiv a rezultatelor cercetarii intr-un mod transparent, corect, deplin si
nepartinitor.

(14) Colegialitatea inseamna ca toti partenerii si membrii grupurilor de cercetare
trebuie sa fie Tn acord comun cu privire la: obiectivele cercetarii, protectia proprietatii
intelectuale a colaboratorilor, procedurile de gestionare ale eventualelor conflicte de
interese, respectiv modalitatile publicarii.

(15)) Prioritatea demnitatii umane se refera la principiul dupa care in cercetarile in
care sunt implicati subiecti umani, interesele, bunastarea si demnitatea umana vor
prevala asupra intereselor stiintei.

I.  Cercetatorii sunt obligati sa informeze persoanele participante privind
obiectivul cercetarii, sa obtind consimtamantul lor Tn scris, sa tind cont de
dreptul indivizilor de a participa la deciziile care 1i afecteaza direct, inclusiv in
ceea ce priveste acceptabilitatea morala a rezultatelor cercetarii.

ii.  Tncazul in care intr-o cercetare sunt implicati minori, aceasta poate fi demarat
numai dupa ce parintii/tutorele copilului si-au exprimat consimtamantul pentru
participare.

iii.  Pentru cercetdrile cu caracter experimental in care sunt implicati subiecti umani
trebuie sa obtina n prealabil avizul Comisiei de Bioetica a Universitatii, dupa
care cercetarea va fi derulata respectand cu strictete legislatia in vigoare.

iv.  Tn aceste cercetiri trebuie respectate indeosebi confidentialitatea in colectarea,
prelucrarea si publicarea datelor si rezultatelor.

(16.) Respectul fata de diversitatea si pluralismul valorilor culturale, lingvistice si
religioase. Cercetarile desfasurate in cadrul Universitatii sau cele Tn care participa
cadrele didactice, cercetatorii si studentii Universitatii Sapientia trebuie sa se



desfasoare respectand drepturile universale ale tuturor persoanelor sau grupurilor de
persoane, indiferent de particularitatile lor biologice, sociale sau politice pe baza
principiului non-discriminarii si non-stigmatizarii.

a7.) Justificarea utilizarii animalelor in cercetare. Aceste proiecte presupun de
asemenea aprobarea prealabila a Comisiei de Bioetica. Principiul protejarii animalelor
in cadrul experimentelor stiintifice in vederea reducerii la minim a suferintelor, a
reducerii numarului de animale folosite in experimente sau inlocuirii lor cu alte modele
experimentale atunci cand este posibil, constituie fondul etic al deruldrii acestor
cercetari.

Proiectele stiintifice in care se folosesc animale in scop experimental, presupun
implicarea de specialisti cu autorizatie legald si respectarea cu strictete a legislatiei in
vigoare.

(18) Protejarea mediului si a biodiversitatii. Cercetarile care implica dispozitive sau
substante chimice cu grad crescut de toxicitate nu sunt promovate de Universitate. Tn
consecintd, in cazul Tn care sunt initiate astfel de proiecte, scopul si obiectivele acestora
trebuie justificate Tn detaliu in cadrul planului de cercetare, iar pentru Tnceperea
cercetdrii este necesara aprobarea Comisiei de Bioetica, precum si obtinerea tuturor
autorizatiilor legale, inclusiv a celor privind eliminarea si gestionarea deseurilor.

IV. COMPORTAMENTUL ETIC IN CERCETARE. INCALCAREA
REGULILOR DE CONDUITA CORECTA

1. In intelesul prezentului Cod, termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) coautor al unei publicatii - persoana care figureaza pe lista de autori a unei publicatii
stiintifice;

b) rezultate sau date fabricate - rezultate sau date inventate, lipsite de orice fundament,
care nu reprezinta rezultatele reale ale unei cercetari;

c) rezultate sau date falsificate - rezultate si date nedorite utilizate selectiv, modificate
sau omise in scopul denaturarii adevarului stiintific, reprezentdri sau ilustratii
manipulate, date masurate cu instrumente experimentale sau analitice alterate pentru a
obtine datele asteptate, fard indicarea modificarilor efectuate;

d) plagiat - prezentarea drept creatie proprie sau contributie stiintificd proprie, intr-0
lucrare scrisd, a unor texte, idei, demonstratii, date, teorii, rezultate sau metode
stiintifice preluate din operele scrise (inclusiv in format electronic) ale altor autori, fara
indicarea surselor originale;

e) autoplagiat - republicarea unor parti substantiale dintr-o publicatie proprie anterioara
(chiar si in altd limba sau publicata in traducere), fard a indica in mod corespunzator
sau a cita originalul;

f) onoare si probitate - buna-credintd manifestata de membrii comunitatii academice in
indeplinirea sarcinilor si obligatiilor care le revin.

2. Cadrele didactice, cercetatorii si studentii universitatii, in conformitate cu normele etice, au
obligatia de a respecta urmatoarele in cadrul activitatii lor:
a) sa faca publice rezultatele reale ale cercetarilor sale;



b)

d)

9)

h)

sa publice exclusiv date experimentale, date sau rezultate obtinute prin calcule
informatice sau simuldri de date, respectiv prin calcule elementare sau deductii logice,
care sunt rezultatul propriei munci;

sd se abtind de la orice actiune care ingreuneaza, impiedicd sau face imposibild
activitatea didactica sau de cercetare a altora, inclusiv Tmpiedicarea nejustificatd a
accesului la spatiile de cercetare ale universitatii, deteriorarea, distrugerea sau
manipularea echipamentelor si aparatelor experimentale, a documentelor, a
programelor de calculator, a bazelor de date electronice, a materialelor organice sau
anorganice, sau a materiei vii care servesc activitatii didactice sau de cercetare a altora;

ege v,

eqe v,

sa nu comita plagiat sau autoplagiat;

sa respecte dispozitiile si procedurile referitoare la etica stiintifica si conduita
profesionald prevazute in regulamentul-cadru, precum si in Codul de etica si
deontologie profesionala al Universitatii;

sa respecte legislatia in vigoare privind cercetarile care implica experimente pe subiecti
umani sau pe animale, precum si orice alte reglementari referitoare la etica unor astfel
de cercetari;

sd mentioneze 1n rezultatele cercetarii toate persoanele care si-au dat acordul si au
participat la elaborarea cercetarii sau a creatiei intelectuale, astfel incat acestea sa poata
beneficia de toate drepturile care decurg de aici.

3. In cadrul comunicarii stiintifice, al publicarii, diseminarii si popularizarii rezultatelor,
fiecare membru al comunitatii stiintifice are obligatia:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

sa obtina consimtamantul fiecarei persoane Vvizate pentru a o include pe lista de autori
a unei publicatii stiintifice;

sd obtind consimtamantul tuturor autorilor pentru publicarea sau diseminarea unor
rezultate, ipoteze, teorii sau metode stiintifice nepublicate anterior;

sa furnizeze informatii exacte si reale in cererile de burse sau de finantare, precum si in
dosarele de candidaturd pentru abilitare sau pentru ocuparea unor posturi didactice ori
de cercetare;

sa indice drept autori ai rezultatelor cercetarii exclusiv persoanele care au participat
efectiv la elaborarea acestora, precum si sd mentioneze Ca autori pe toti cei care au
contribuit la realizarea cercetarii si ale caror consimtdmant in acest sens a fost obtinut;
sa indice toate sursele utilizate;

la comunicarea rezultatelor unui proiect de cercetare finantat sa mentioneze sursa de
finantare.

4. Constituie abateri de etica savarsite in activitatea de cercetare de catre un cadru didactic,
cercetator sau student al Universitatii:

a)

prezentarea unor rezultate sau date fabricate drept date obtinute prin experimente,
calcule sau simulari computerizate de date, respectiv drept date sau rezultate obtinute
prin calcule analitice ori rationament deductiv;



b)

d)

e)
f)

falsificarea datelor experimentale, a datelor obtinute prin calcule sau prin simulari
numerice computerizate, ori a datelor si rezultatelor obtinute prin calcule analitice sau
rationament deductiv;

ingreunarea, impiedicarea sau zadarnicirea intentionatd a activitatii didactice sau de
cercetare a altor persoane, inclusiv impiedicarea nejustificatd a accesului la spatiile de
cercetare ale universitatii, deteriorarea, distrugerea sau manipularea echipamentelor si
aparatelor experimentale, a documentelor, a programelor de calculator, a bazelor de
date electronice, a materialelor organice sau anorganice, sau a materiei vii care servesc
activitatii didactice sau de cercetare a altora;

egeiw e

ege v,

plagierea sau autoplagierea;

incélcarea dispozitiilor si a procedurilor prevazute de legislatie si de Codul de etica si
deontologie al Universitatii, inclusiv neaplicarea sanctiunilor stabilite de comisiile de
etica universitard, de CNATDCU sau de CNEMU.

5. Constituie abateri de etica savarsite de catre un cadru didactic, cercetator sau student al
Universitatii Tn domeniul comunicarii, publicarii, diseminarii si popularizarii stiintifice:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

includerea pe lista de autori a unei publicatii stiintifice a unei persoane care nu si-a dat
acordul prealabil in acest sens;

publicarea sau diseminarea unor rezultate, ipoteze, teorii sau metode stiintifice
nepublicate anterior, pentru care nu detine consimtdmantul autorilor;

depunerea unor cereri sau dosare de candidaturd cu date false/inselatoare pentru
obtinerea unei burse, a unei finantari, in procedura de abilitare sau pentru ocuparea unui
post didactic ori de cercetare;

omiterea indicarii tuturor surselor utilizate;

omiterea mentiondrii unor participanti la activitatea de cercetare sau de creatie,
excluzandu-i astfel de la toate drepturile care decurg din aceasta;

omiterea indicarii surselor de finantare a cercetdrii la momentul publicarii rezultatelor
unui proiect de cercetare.

6. De asemenea, constituie abateri de la normele de etica in cercetare urmatoarele fapte:

a)

b)

Comportamentul neetic in cercetare reprezintd intentia sau actiunea efectiva de a genera
sau manipula date si/sau rezultate, inclusiv falsificarea, plagiatul sau frauda in orice
etapd a cercetarii, precum si implicarea cercetdtorilor In activitati care contravin
regulilor de conduita corecta in cercetare. Aceasta include asumarea de catre cercetatori
a unor angajamente care prezinta riscuri nejustificate pentru oameni, animale sau
mediu, Incdlcand normele si principiile etice ale cercetarii stiintifice.
Comportamentele neetice includ, de asemenea, utilizarea neautorizata, rau intentionata
sau neglijentd a infrastructurii disponibile, divulgarea, distrugerea sau compromiterea
proprietatii intelectuale sau materiale apartinand altor cercetatori ori institutii. Aceasta
se aplica indiferent daca este vorba de parti ale unei cercetari in desfasurare sau de
rezultate finale, incluzand echipamente, note, date, schite, hardware sau software IT,
sau orice alt instrument sau material de cercetare.



c)

d)

Conduita necorespunzatoare n cercetare, asa-numita FFP (fabricare, falsificare si
plagiat), reprezinta cele trei forme de incalcare a eticii cercetarii stiintifice, fiind
considerate cele mai grave, avand in vedere faptul ca prin ele se denatureaza datele si
rezultatele cercetarii, respectiv autorul/autorii publicatiilor.

Cu toate acestea existd numeroase alte incalcari ale bunei practici de cercetare, care
afecteaza integritatea procesului de cercetare. Aceste practici nu sunt acceptate de

Universitate, ele trebuie sanctionate in cadrul institutiei, dar in acelasi timp — prin

crearea si dezvoltarea unui mediu de cercetare de sustinere si promovare — trebuie
depuse eforturi pentru a le preveni, descuraja si a le opri.

Practici/abuzuri contrare conduitei corecte a cercetatorului, inclusiv incalcari ale
principiilor etice in publicarea stiintifica, sunt urmatoarele:

(1) schimbarea, manipularea autorilor sau denigrarea rolului altor cercetatori;

(2) plagiatul;

(3) reeditarea unor parti de semnificative ale propriilor publicatii anterioare, inclusiv
traduceri, fara a cita originalul (,,autoplagiat™);

(4) citari selective cu scopul de a imbunatati propriile descoperiri in publicatiile
semnate;

(5) citarea unor articole stiintifice care nu au o legatura directd cu subiectele tratate
sau cu afirmatiile prezentate in lucrare, cu scopul de a creste artificial importanta
anumitor publicatii si/sau indicatorii anumitor cercetatori;

(6) retinerea sau exagerarea unor date ale cercetarii in scopul manipuldrii rezultatelor;

(7) permiterea finantatorilor/sponsorilor sa puna in pericol independenta procesului de
cercetare sau sa intervind In publicarea rezultatelor, ceea ce genereaza sau
favorizeaza aparitia unor partiniri,

(8) extinderea inutila si nejustificata a bibliografiei publicatiilor pentru a compensa
prezentarea cercetarii si rezultatelor in mod inadecvat, prea schematic sau succint;

(9) acuzarea unui cercetator de conduita necorespunzatoare CU rea-intentie;

(10) abuzul de autoritate: (1) pentru a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii
din proiectele coordonate de catre persoanele in subordine; (2) pentru a obtine
calitatea de autor sau coautor al publicatiilor persoanelor in subordine; (3) pentru
a impune Tn mod nejustificat propriile teorii, concepte sau rezultate persoanelor in
subordine;

(11) prezentarea ori comunicarea manipulativa sub orice forma — orala sau scrisa — a
rezultatelor cercetarii;

(12) exagerarea importantei si aplicabilitatii practice a constatarilor cercetarii in
scopuri proprii;

(13) Tmpiedicarea activitatii altor cercetatori Tn scopuri de a avantaja propriul demers
stiintific;

(14) ignorarea incalcarii integritatii cercetarii de catre colegi sau alti cercetatori,
musamalizarea raspunsurilor necorespunzatoare la comportamente neetice sau
incalcarii normelor etice;

(15) crearea sau sprijinirea revistelor ,,predator” care submineaza controlul calitatii
cercetarii si publicatiilor;

(16) interpretarea deformata, cu rea-intentic a rezultatelor altor cercetatori sau
cercetari similare;

(17) nedezvaluirea conflictelor de interese in cercetare/evaluari de publicatii;



(18) introducerea de date false in aplicatiile de proiecte, sau granturi depuse spre
finantare;

(19) deturnarea fondurilor de cercetare pentru scopuri proprii;

(20) nerespectarea clauzelor granturilor, proiectelor de cercetare, a obligatiilor
stabilite in contractele de cercetare;

(21) neinformarea sau dezinformarea colectivului de cercetare Tnaintea inceperii
proiectului asupra: drepturilor salariale, a raspunderilor, a coautoratului, a
drepturilor privind rezultatele cercetarii, respectiv a surselor de finantare;

(22) discriminarea in orice faza a cercetarii pe criterii de varsta, etnie, sex, origine
sociald, orientare religioasa sau alte tipuri de discriminari;

(23) obligarea autorilor unei opere stiintifice de a mentiona ca autori persoane care nu
au participat la realizarea si elaborarea acesteia;

(24) folosirea activitatii de cercetare a studentilor, masteranzilor/doctoranzilor in
scopul obtinerii unui avantaj personal de catre indrumator;

(25) nerespectarea confidentialitatii in procesul cercetarii, a evaludrii publicatiilor,
furtul de idei sau denigrarea autorului din interese personale sau in mod rau-
intentionat;

(26) defaimarea universitatii sau a comunitatii academice n orice context al activitatii
stiintifice.

(27) acceptarea necritica a IA (Inteligentei Artificiale) si atribuirea unui rol dominant
acesteia in analiza stiintificd, ceea ce submineazd integritatea academicd si
diminueaza originalitatea ipotezelor stiintifice (a se vedea politica/directiva
Universitatii privind utilizarea inteligentei artificiale generative);

(28) utilizarea imprudenta/neglijentd si nelimitatd a instrumentelor de IA generativa,
omiterea revizuirii si validarii continutului generat, precum si nerespectarea
normelor privind drepturile de proprietate intelectuala.

7. In cadrul cercetirilor din domeniul ingineriei, informaticii si tehnologiei, cercetatorii au
obligatia de a lua in considerare atat riscurile directe EHS (Environment, Health, Safety —
Mediu, Sanatate, Securitate), cat si consecintele socio-economice si etice mai largi. Principiile
de baza pentru cercetarile desfasurate in domeniul stiintelor tehnice si informatice sunt:

Sa promoveze bunastarea umanad, siguranta si respectarea demnitatii.
Sa minimizeze efectele nocive asupra oamenilor, mediului si societatii.

8. Probleme si riscuri etice pe domenii de specialitate:

a) Inginerie chimica

Cercetatorii au obligatia de a preveni generarea de subproduse toxice sau ascunse,
respectiv de a asigura manipularea si eliminarea corespunzatoare a acestor substante.
Este obligatorie evaluarea si documentarea prealabild a riscurilor pe termen lung asupra
sanatatii si mediului pe care le prezinta noile substante chimice.

Cercetarile care implica substante periculoase trebuie documentate si raportate n mod
responsabil in toate cazurile, si pot fi desfasurate exclusiv intr-un mediu de laborator
controlat si sigur.

In masura in care este posibil, si se aplice si sa se dezvolte cu prioritate tehnologii
chimice sustenabile si ecologice.
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b) Robotica si inteligenta artificiala

Fiecare cercetitor are obligatia de a stabili clar si de a consemna in scris
responsabilitatea pentru deciziile robotilor, sistemelor autonome si vehiculelor
autonome terestre, acvatice si aeriene

Fiecare cercetator are obligatia de a asigura transparenta si auditabilitatea aplicatiilor
de inteligenta artificiald in toate etapele dezvoltarii.

Cercetatorii au obligatia de a gestiona si minimiza riscurile legate de protectia datelor,
a vietii private si de discriminare in proiectarea si testarea sistemelor algoritmice.

In cazul dezvoltarilor care implica interactiunea om-robot, este obligatorie luarea in
considerare a principiilor etice, In special In cazul robotilor destinati asistentei sociale,
In cadrul cercetarilor referitoare la vehiculele aeriene fara pilot (drone), trebuie
asigurata respectarea reglementarilor privind siguranta, protectia datelor si securitatea
spatiului aerian.

Tn dezvoltarea tehnologiilor militare sau cu dubla utilizare, este obligatorie respectarea
stricta a limitelor legale si etice, precum si documentarea cadrelor de responsabilitate.

¢) Inginerie electrica, inginerie mecanica si stiinfe informatice

In cazul dezvoltarilor care vizeaza infrastructurile critice, cercetatorii au obligatia de a
asigura securitatea si fiabilitatea sistemelor, precum $i minimizarea riscurilor.

In cadrul dezvoltirilor de hardware si software, este obligatorie evaluarea si gestionarea
tuturor erorilor, vulnerabilitatilor si a consecintelor sociale ale acestora.

Din punct de vedere al securitatii cibernetice, dezvoltarea si testarea fiecarui sistem
trebuie realizate intr-un mod responsabil, documentat si controlat.

Pentru sistemele decizionale sprijinite de inteligenta artificiald, este obligatorie
asigurarea unor cadre precise de responsabilitate, securitate si control.

In masura in care este posibil, cercetitorii trebuie si acorde prioritate utilizarii
tehnologiilor eficiente energetic, durabile si care minimizeaza impactul asupra
mediului.

d) Nanotehnologie

Cercetatorii sunt obligati sd evalueze si sd documenteze efectele incerte ale
nanoparticulelor asupra sanatatii umane si a mediului.

Produsele secundare si deseurile rezultate din productia nanotehnologicd trebuie
gestionate si eliminate in mod profesional, controlat si sigur.

e) Inginerie civila

Pe parcursul oricarui proces de constructie si dezvoltare, trebuie asigurata siguranta,
durabilitatea si sustenabilitatea mediului construit.

Este obligatorie evaluarea si documentarea impactului social si de mediu al proiectelor
de amenajare a teritoriului si de dezvoltare a infrastructurii.

Pentru protejarea patrimoniului cultural, cercetétorii si dezvoltatorii au obligatia de a-
si planifica activitatea astfel Incat sd prevind deteriorarea sau distrugerea acestuia.
Cerintele de adaptare la schimbarile climatice trebuie integrate in mod obligatoriu in
toate dezvoltarile ingineresti si arhitecturale relevante.
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f) Ingineria mediului

- La operarea sistemelor de colectare a datelor de mediu si de monitorizare, trebuie
asigurate protectia datelor si protejarea intereselor sociale.

- In scopul conservirii ecosistemelor, fiecare cercetitor are obligatia de a-si planifica si
desfasura activitatea astfel incat sa nu dauneze habitatelor naturale.

- Cercetatorii au obligatia de a asigura transparenta gestionarii si utilizarii datelor de
mediu colectate; in acest sens, trebuie prevazutda documentarea publica si verificabila a
metodelor de colectare a datelor, a surselor, a etapelor de prelucrare si a procedurilor
de interpretare.

g) Stiinte agricole

N

- In planificarea si realizarea cercetdrilor In domeniul stiintelor agricole, cercetdtorii
trebuie sa actioneze astfel incat sa asigure utilizarea durabild a resurselor naturale,
respectarea sigurantei alimentare, conservarea biodiversitdtii, precum si luarea in
considerare, in mod armonizat, a intereselor de proprietate si sociale legate de utilizarea
terenurilor.

V. GESTIONAREA SI MANAGEMENTUL DATELOR CERCETARII SI A
DATELOR PERSONALE

Datele cercetarii, precum si rezultatele acesteia trebuie colectate si procesate cu
corectitudine si transparenta conform legislatiei in vigoare. Datele stiintifice obtinute vor
fi procesate cu scopuri clar formulate in planul de cercetare. Tn procesul de colectare,
prelucrare si stocare a datelor, este obligatorie aplicarea Regulamentului Universitatii
privind managementul datelor de cercetare.

Nu se admite folosirea datelor cercetarii pentru scopuri terte, nedeclarate.

Dupa colectarea si prelucrarea datelor legate de cercetare, acestea vor fi sistematizate,
grupate si Securizate impotriva abuzurilor, furtului sau pierderii.

Proiectele de cercetare realizate in cadrul Universitatii Sapientia trebuie sa contind
descrierea detaliata a tipurilor de date colectate, inclusiv cele cu caracter personal,
precizand scopul si intervalul de timp al pastrarii, precum si modalitatile de arhivare si
securizare a datelor obtinute.

Pentru valorificarea sau comercializarea datelor catre terti trebuie obtinutd aprobarea
Comisiei Stiintifice a Senatului si al Consiliului de Administratie al universitatii.
Universitatea Sapientia este operator de date cu caracter personal cu privire la date
personale ale angajatilor cercetatori, conform dispozitiilor Regulamentului (UE) 2016/679
privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestora conform legislatiei in vigoare.

Gestionarea, pastrarea, securizarea oricarei date privind subiectii umani implicati in
activitatile de cercetare vor avea in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date.

Colectarea, inregistrarea, stocarea, utilizarea, transmiterea, dezvaluirea sau orice alte
operatiuni de prelucrare a imaginilor prin mijloace de supraveghere video, care permit
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identificarea directd sau indirecta a persoanelor fizice, reprezintd operatiuni de prelucrare
a datelor cu caracter personal ce intrd sub incidenta prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date.

Colectarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale minorilor prin mijloace de
supraveghere video, inclusiv dezvaluirea acestora, este permisa doar cu acordul expres al
reprezentantului legal sau in situatiile prevazute de lege, cu respectarea drepturilor
acestora, in special a informarii prealabile.

VI. COMISIA DE ETICA A CERCETARII STIINTIFICE (CEC)

Comisia de Etica a Cercetarii Stiintifice (CEC) functioneaza ca subcomisie a Comisiei de
Etica, misiunea ei fiind supravegherea respectarii principiilor si valorilor de etica,
asigurarea bunelor practici in cercetarile derulate in cadrul Universitatii, respectiv
evaluarea cazurilor sesizate in conformitate cu reglementarile interne, nationale si
internationale.

Structura si componenta CEC sunt propuse de Consiliul de Administratie si aprobate de
Senat pe o durata de 4 ani.

Nu pot fi membri ai comisiei persoanele care ocupa functii mentionate la art. 162 alin. 4.
din Legea nr. 199/2023 — Legea invatamantului superior.

Comisia este compusa din 5 membri:

- patru cadre didactice, care reprezinta facultatile, respectiv domeniile de stiinta
specifice profilului Universitatii, conform nomenclatorului domeniilor si
specializarilor studiilor universitare;

- reprezentantul studentilor, care este, totodata, si membru al Comisiei de Etica a
Universitatii.

Activitatea comisiei este sprijinitd de un secretar fard drept de vot, care organizeaza
activitatea comisiei §1 este responsabil cu evidenta si transmiterea informatiilor si
deciziilor specifice activitatii comisiei.

Comisia este legal intrunitd daca la sedintele sale sunt prezenti cel putin 4 dintre cei 5
membri. Hotararile se adoptd cu majoritatea simpld a voturilor membrilor prezenti
(minimum 3 voturi favorabile).

Presedintele comisiei, care raspunde de conducerea operativa a CEC, este ales prin vot de
catre membrii comisiel.

Comisia de Etica a Cercetarii Stiintifice are urmatoarele atributii principale:

promoveaza in comunitatea academica principiile, valorile etice si bunele practici in

cercetare;

supravegheaza aplicarea liniilor directoare privind etica cercetarii, in conformitate cu

regulamentele de etica a cercetarii stiintifice, care trebuie sd acopere urmatoarele

aspecte: publicarea si calitatea de autor, respectarea demnitatii participantilor la
cercetare, respectarea normelor etice referitoare la cercetarile efectuate pe subiecti
umani si experimentele pe animale, precum si a altor norme de bioetica, gestionarea
datelor de cercetare, colaborarea, conflictele de interese, frauda, asigurarea unui mediu
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de cercetare eficient, respectiv prevenirea prejudiciilor cauzate in cadrul activitatilor de
cercetare si inovare;
iii.  evalueaza cererile privind colectarea datelor, precum si alte solicitari referitoare la etica
cercetarii;
Iv.  cerceteaza solicitarile si abaterile de naturd etica transmise spre solutionare in
competenta sa de catre Comisia de Eticd a Universitatii,
V. intocmeste un referat cu privire la cazul cu care a fost sesizatd/s-a autosesizat, pe care
il inainteaza Comisiei de Etica a Universitatii si Consiliului de Administratie;
vi.  propune aplicarea sau neaplicarea uneia dintre sanctiunile etice prevazute in lege;
vii.  initiaza si propune eventuale modificari si amendamente ale prezentului cod.

VI1.1. Evaluarea cererilor de colectare a datelor si a altor solicitari privind etica cercetarii
in cazul cercetirilor stiintifice
1. In cazul in care o cercetare necesitd colectarea de date cu caracter personal sau o aprobare
privind etica stiintifica, trebuie depusa o cerere la CEC Tnainte de inceperea cercetarii.
2. Cererea privind colectarea datelor (Anexa nr. 6) trebuie sd contina: scopul si metodologia
cercetarii; categoriile si numarul persoanelor vizate; tipul si volumul datelor care urmeaza sa
fie colectate; temeiul juridic al prelucrarii datelor si modalitatea de informare a persoanelor
vizate; precum si masurile privind securitatea si pastrarea datelor. Alte solicitari privind etica
stiintificd (Anexa nr. 8) trebuie s contind informatii legate de cercetarea respectiva (scopul
cercetdrii, problemele de etica a cercetarii aparute, solutiile propuse etc.). Cererea se transmite
la adresa de e-mail etikai@sapientia.ro.
3. Cererea este inregistrata de secretariatul care sprijind activitatea CE, fiind ulterior inaintata
presedintelui CEC, respectiv prorectorului responsabil cu activitatea de cercetare a
Universitatii.
4. CEC solutioneaza cererea in termen de 20 de zile. In cazul in care CEC are nevoie de
consilierea unui expert extern pentru solutionarea cererii, se adreseaza Comisiei Stiintifice a
Senatului Universitatii, care va oferi consultanta sau va initia cooptarea unui specialist extern.
5. Avizul CEC se poate incadra in una dintre urmatoarele categorii (Anexa nr. 7 / nr. 9):

a) aprobat;

b) aprobat cu conditia unor modificari/completari;

c) respins (cu motivare detaliatd).
6. Colectarea datelor, respectiv cercetarea, pot fi incepute numai dupa obtinerea aprobarii din
partea Comisiei de Etica a Cercetarii.
7. Decizia CEC se comunica solicitantului, respectiv prorectorului responsabil cu activitatea
de cercetare, in termenul stabilit la punctul 4. Comunicarea si evidenta autorizatiilor emise de
CEC sunt asigurate de secretariatul Comisiei de Etica.

VIL.2. Cercetarea abaterilor de naturd eticd siavirsite In cercetarea stiintifica si
formularea propunerilor de solutionare

1. CEC efectueaza cercetdri exclusiv in cazul plangerilor transmise spre solutionare in
competenta sa de cdtre Comisia de Etica a Universitatii.

2. In conformitate cu Regulamentul de functionare al Comisiei de Etica a Universitatii, in cazul
sesizdrilor si plangerilor referitoare la probleme de etica in cercetarea stiintifica, dupa
constatarea admisibilitatii plangerii, Comisia de Etica o transmite subcomisiei competente
(CEC sau Subcomisia de Bioeticd). Subcomisia competenta are obligatia de a cerceta plangerea
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si de a intocmi, in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia, un raport privind
incélcarea/respectarea normelor de eticd a cercetarii, pe care il va inainta Comisiei de Etica.
Comisia de Etica analizeazd raportul, accepta sau respinge constatarile si propunerile
formulate, dispune, eventual, o cercetare suplimentara din proprie competenta, si ia o decizie
pe baza acestora. Decizia CE este obligatorie pentru subcomisii. Daca este necesar, in baza
deciziei CE, CE si subcomisiile vor desfasura o sedintd comuna sau vor cerceta in comun
plangerea respectiva.
3. Orice persoana suspectatd de o abatere de la etica cercetdrii beneficiazd de prezumtia de
nevinovatie pand la dovedirea vinovatiei sale.
4. Savarsirea unei abateri de eticd poate fi constatatd numai in cazul unei incalcari intentionate
a normelor de etica.
5. In urma procedurii de etica, CEC intocmeste un raport care contine:
a) descrierea detaliatd a cazului, procedura de investigatie si rezultatele acesteia,
impreund cu documentatia aferenta;
b) prevederile etice aplicabile;
c) constatarea faptului daca persoana reclamata a incalcat sau nu normele de eticd a
cercetarii ale Universitatii;
d) in cazul constatarii unei abateri de etica, propunerea 1naintatd Comisiei de Etica
privind aplicarea unei sanctiuni de etica;
e) dupa caz, propuneri pentru solutionarea situatiei.
6. Tn cazuri bine justificate, CEC are dreptul sa recurgi la experti independenti.
7. Sanctiunile de eticd, inclusiv in cazul problemelor de etica a cercetarii, sunt stabilite de
Comisia de Etica a Universitatii, in conformitate cu Regulamentul de functionare al Comisiei
de Etica a Universitatii.

VII. COMISIA DE BIOETICA (CB)

1. Comisia de Bioetica (CB) este o subcomisie in cadrul CEC, numita de Consiliul de
Administratie si aprobatd de Senat, avand responsabilizisi speciale in cercetarile cu
implicayii privind organismul uman/animal sau, cele legate de protectia mediului, n
conformitate cu legislatia nationald si internationald, mentionata in partea de cadru legal
al prezentului Cod.

2. Comisia este alcatuita din 4 membri, cadre didactice cu calificare si experienta necesara
pentru a evalua aspectele de etica si deontologie profesionala ale cercetarilor cu implicatii
bioetice.

3. Presedintele comisiei este ales prin vot de catre membrii comisiei, pentru o perioada de 4
ani.

4. Comisia de Bioetica actioneaza in conformitate cu regulile de buna practica din domeniu
si cu reglementarile legale, avand urmatoarele atributii principale:

1. acordarea avizului pentru cercetarile cu implicatii bioetice;
2. analiza cazurilor de abatere, sesizate Tn acest domeniu si formularea propunerilor
de solutionare ale acestora.

VII.1. Acordarea avizului pentru cercetirile stiintifice cu implicatii bioetice
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1. Comisia de Bioetica demareaza procedura de evaluare pe baza unei cereri Tnaintate de
conducatorul de proiect conform anexelor 1,2, 3, 4, la care se va anexa documentatia
aferentd.? Cererea trebuie depusi la adresa de e-mail etikai @sapientia.ro, fiind inregistrati
de catre secretarul Comisiei de Etica si Tnaintatd presedintelui CB, precum si prorectorului
responsabil cu activitatea de cercetare al Universitatii.

2. Conformitatea proiectelor de cercetare va fi verificata tinand cont de urmatoarele aspecte:

a.l. protectia persoanei umane in ce priveste:
a) utilizarea de mostre biologice umane;
b) utilizarea datelor personale pentru banci biologice, inclusiv banci de gene;
c) implicarea in teste clinice a persoanelor din categoriile defavorizate;
d) protectia datelor personale.
a.2. protectia animalelor, inclusiv animale transgenice si primate non-umane
Evaluarea consta in verificarea urmatoarelor conditii:
a) proiectul e justificat din punct de vedere stiintific sau educational ori cerut potrivit
legii;
b) scopurile proiectului justifica sau nu utilizarea animalelor/primatelor non-umane;
c) proiectul este astfel conceput, incat sa permita efectuarea procedurilor ntr-o maniera
cat mai favorabila posibil si cu respectarea conditiilor de securitate, respectand cu
strictete standardele impuse de Directiva 2010/63/UE a Parlamentului European si a
Consiliului privind protectia animalelor utilizate in scopuri stiintifice;
a.3. protectia mediului cu privire la principiile:
a) protejarea biodiversitatii;
b) precautia si prevenirea poluarii;
¢) corectia poludrii.
3. Aceste criterii sunt instrumente de gestionare a riscurilor care poate fi invocate in cazul n
care existd o incertitudine cu privire la un posibil risc la adresa sandtdtii umane, pentru
protejarea animalelor sau a mediului inconjurator.
4. Conformitatea cu regulamentele si legislatia in vigoare trebuie specificata explicit prin
proiect. De asemenea, trebuie specificate clauze ca: protejarea drepturilor, sigurantei si
confortului participantilor la studiu, precum si garantarea protectiei in fata publicului larg.
5. Comisia de Bioetica formuleaza evaluarea cu privire la: 1) protocolul studiului; 2) calitatea
facilitatilor de cercetare; 3) metodele si documentele utilizate pentru informarea participantilor
la studiu, 4) pregatirea profesionala a membrilor grupului de cercetare.
6. Comisia are dreptul:

- deacere informatii si documente suplimentare daca se considera ca acestea ar contribui
la imbunatatirea intelegerii situatiei privind protectia, drepturile, siguranta si/sau
confortul subiectilor, protejarea animalelor sau a mediului inconjurétor;

- Sainitieze si sa efectueze o noua evaluare la diferite intervale de timp a fiecarui studiu,
intervale care vor fi stabilite in functie de protocolul studiului si de gradul de risc
existent pentru subiecti/ animale/mediu;

- sdceara incheierea/suspendarea unei avizari precedente daca au aparut informatii/date/
reglementari noi, legate de contextul stiintific general al domeniului studiat, care ar
putea crea probleme de etica a cercetarii neprevizibile si neidentificate initial.

2 Aceastd proceduri de avizare se referd si la cazurile in care Universitatea Sapientia ca institutie partenera
participa intr-un proiect de cercetare cu implicatii bioetice cu alte universitati/institutii stiintifice.
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7. Procesul de evaluare a proiectelor trebuie sa fie impartial si transparent, fiind asigurate
drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea informatiilor.
8. Comisia de Bioetica are obligatia sa dea o rezolutie in scris privind cererile depuse spre
aprobare in termen de maximum 20 zile calendaristice de la primirea documentatiei complete.
9. Rezolutia Comisiei poate fi in una din categoriile:
a) aprobat;
b) aprobat cu conditia unor modificari/completari;
c)  respins (cu justificare detaliata).
10. Solicitantul — conducatorul proiectului de cercetare — are obligatia de a anunta orice
modificare adusa desfasurarii studiului/cercetarii.
11. Orice modificare ulterioara de proiect trebuie sa fie aprobati de citre Comisie. In cazul
incélcarii legislatiei in vigoare, comisia are dreptul de a retrage aprobarea.
12. Decizia CB (Anexa nr. 5) se comunica solicitantului, respectiv prorectorului responsabil cu
activitatea de cercetare al Universitatii, in termenul stabilit la punctul 8. Comunicarea si
evidenta autorizatiilor emise de CB sunt asigurate de secretariatul Comisiei de Etica.

VI11.2. Analiza abaterilor in cercetiri stiintifice cu implicatii bioetice si formularea

propunerilor de solutionare

1. Comisia de Bioetica este subcomisia Comisiei de Etica a Universitatii. Prin urmare, toate
sesizarile privind abaterile de la principiile etice si bunele practici ale cercetarii stiintifice
vor fi inaintate catre CEC care, in urma constatarii implicatiilor de bioetica, va sesiza CB
pentru evaluarea cazului pe criterii profesionale.

2. In raport cu cele mentionate mai sus, se aplica prevederile Capitolului VI, subcapitolul
V1.2. din prezentul regulament.

Conf. univ. dr. LAZAR Ede,
presedintele Senatului

Contrasemneaza:
Av. ZSIGMOND Erika, consilier juridic

17



