Y/

Decizia Senatului nr.
UNIVERSITATEA 1721/17.07.2015. — anexa 3,

modificata prin Decizia nr.
SAPIENTIA 2609/25.02.2022 si Decizia nr.

3007/30.05.2025

METODOLOGIA DE ELABORARE SI MODIFICARE A

PROGRAMELOR DE STUDII SI A PLANURILOR DE INVATAMANT

1. Obiective

Obiectivul acestei metodologii este reglementarea modului de elaborare si modificare a
programelor de studii, respectiv definirea competentelor si a responsabilitatilor persoanelor si
forurilor de decizie participante Tn acest proces.

2. Aplicarea metodologiei

Metodologia se aplica in cadrul Universitatii Sapientia pentru elaborarea programelor de
studiu de licenta si de master, respectiv pentru actualizarea programelor existente.

3. Legislarie

Legea invatamantului superior nr. 199 din 2023;

Hotararea Guvernului nr. 962 din 2024 privind aprobarea metodologiei de evaluare
externa a calitatii educatiei in invatdmantul superior;

Ordinul nr. 6768 din 2023 privind aprobarea metodologiei de acordare a creditelor
transferabile in invdtarea pe tot parcursul vietii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul nr. 4494 din 2023 privind aprobarea metodologiei de Inregistrare si inscrierea
calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al Calificérilor din
Invatamantul Superior (RNCIS);

Hotararile Guvernului in vigoare privind programele de licentd si domeniile de
masterat;

Ghidul ARACIS privind desfasurarea procedurilor de evaluare externda a calitatii
pentru autorizarea provizorie, acreditarea sau mentinerea acreditarii programelor de
licenta;

Ghidul ARACIS pentru autorizarea provizorie, acreditarea sau mentinerea acreditarii
domeniilor de masterat;

Regulamentul de asigurare a calitatii al Universitatii Sapientia;

Regulamentul de studii al Universitatii Sapientia.

4. Glosar



Program de studii/specializare: sistemul unitar al activitatilor educationale, de cercetare si
de studiu individual, menite sa asigurare dobandirea competentelor (cunostinte, abilitati,
aptitudini) necesare pentru obtinerea unei calificdri. Acesta include toate activitatile care
conduc la obtinerea unei calificari: planificarea, organizarea, predarea, coordonarea, realizarea
invatarii, aplicarea practica, cercetarea si evaluarea. Programul de studii include:

- planul de invatamant, care include disciplinele necesare pentru obtinerea calificarii
universitare respective, avand ca scop atingerea rezultatelor invatarii stabilite la nivel national
(cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie), in concordanta cu nivelurile definite in
Cadrul National al Calificarilor (CNC). Planul de invatamant cuprinde denumirea tuturor
disciplinelor aferente specializarii, codul acestora, numarul de ore saptdmanale si semestriale
aferente fiecarei activitdti, inclusiv munca individuald a studentului, numarul de credite
corespunzator volumului total de muncd necesar pentru insusirea disciplinei, statutul
disciplinei, precum si semestrul recomandat pentru parcurgerea acesteia si sistemul de
conditionari. Planul de Invatamant stabileste conditiile de inscriere la examenul de finalizare
a studiilor, precum si organizarea cronologica a programului de invatamant. Planul de
invatdmant este aprobat de Senat. (anexa: model plan de invatamant)

- descrierea fiecarei discipline in parte sau fisa disciplinei, care contine obiectivele disciplinei
si competentele/rezultatele Tnvatarii ce urmeaza a fi dobandite, studiile prealabile necesare
pentru parcurgerea disciplinei, numarul de credite alocat, numarul de ore siptdmanale si
semestriale, pe tipuri de activitati (curs, seminar, laborator etc.), tematica cursurilor si a
activitatilor practice, metodele de predare, bibliografia obligatorie si cea recomandata,
cerintele privind participarea la activitati, conditiile evaludrilor realizate pe parcursul
imbunatitire a performantei —, forma evaluarii finale si modalitatea de stabilire a notei, precum
si conditiile de prezentare la evaluarea finala. (anexd: model fisa disciplinei)

Domeniul fundamental de stiinta: domenii ale stiintei, artelor si culturii aplicate in
invatamantul superior, stabilite prin hotarare de guvern. Un domeniu fundamental de stiinta
contine una sau mai multe ramuri de stiinta, acestea incluzand unul sau mai multe domenii de
studiu.

Domeniu de studiu: totalitatea specializarilor cu continut de studiu similar sau partial identic,
stabilite prin hotarare de guvern.

Calificare: pentru fiecare program de studii, descrierea calificarii care poate fi obtinuta este
cuprinsa in Formularul pentru inscrierea/actualizarea unei calificari in RNCIS, care indica
nivelul si titlul calificarii, precum si ansamblul competentelor/rezultatelor invatarii care atesta
dobandirea nivelului de pregatire corespunzator, si pe baza carora se poate elibera diploma
care certifica nivelul calificarii. Documentul contine, de asemenea, toate ocupatiile care pot fi
practicate.

Disciplini: Unitatea de baza a planului de invatamant, avand continut unitar caracteristic, care
contribuie la dobandirea unor competente/rezultate ale invatarii concrete specifice calificarii
date, in concordanta cu obiectivele specializarii. Continutul disciplinelor se stabileste prin fisa
disciplinei.

Conform cerintelor normative la nivel national, disciplinele unui plan de invatamant sunt
clasificate conform urmatoarelor aspecte:

Rolul in obtinerea calificarii (categoria formativa):
- discipline fundamentale;
- discipline de specializare;
- discipline complementare.

Tn baza optionalititii, disciplinele sunt:



- discipline obligatorii/impuse;

- discipline optionale;

- discipline facultative.
Discipline fundamentale: discipline care formeaza un trunchi comun de pregatire in cadrul
unui domeniu de specialitate mai larg, si asigura formarea de baza necesara pentru obtinerea
oricarei calificari profesionale din acel domeniu.

Discipline de specializare: discipline care asigura dobandirea competentelor specifice unei
anumite specializari din cadrul domeniului de studii, si ofera totodata cunostinte In anumite
domenii interdisciplinare, necesare desfasurarii activitatii profesionale practice a viitorului
specialist.

Discipline complementare: discipline care permit dobandirea unor competente suplimentare
sau transversale, dincolo de formarea de bazd, contribuind la extinderea cunostintelor, la
orientarea in lumea informatiei si a tehnologiei, la dezvoltarea capacitatii de invatare pe tot
parcursul vietii si la adaptarea la evolutiile rapide ale stiintelor, profesiilor si ale lumii
contemporane.

Discipline obligatorii: discipline a caror studiere ii este impus studentului in cadrul perioadei
de studiu.

Discipline optionale: studierea unui anumit numar de discipline alese din cadrul disciplinelor
optionale, asigurand acumularea punctelor de credit necesare stabilite prin planul de
invatdmant, este conditie a obtinerii calificarii.

Discipline facultative sau liber alese: discipline figurdnd in planul de invatamant al
programului de studiu sau al unui alt program, studentul avand posibilitatea parcurgerii
acestora, n limita oferitd de institutie.

Contract de studii: contract Tncheiat intre student si decanul facultatii, prin care studentul
finalizeaza inscrierea la disciplinele alese, iar facultatea isi asuma organizarea predarii
disciplinelor in cauza. Contractul de studiu constituie anexa anualda a Contractului de
scolarizare incheiat intre rector si cursant.

Puncte de credit: numar conventional asociat unei discipline sau activitati din planul de
invatamant al unei specializari sau din afara acestuia, unitatea de masura a muncii depuse de
student, care exprima timpul necesar insusirii anumitor cunostinte si indeplinirii cerintelor
referitoare la o disciplind sau unitate din planul de invatamant. Creditul exprima timpul de
lucru necesar pentru insusirea unei discipline date fata de cantitatea de timp de lucru necesara
pe toatd perioada de studiu. Creditul aratd munca studentului la cursuri, aplicatii practice (de
laborator), planuri, teme de casa, practica de specialitate, pregatire individuala, etc. adica
efortul intelectual complet depus pentru insusirea unei discipline/activitati. Valoarea acestuia
este 28 de ore/credit. Creditul nu-si pierde valabilitatea, creditele acumulate sunt recunoscute
pe toata durata perioadei de scolaritate, aceasta nefiind influentata de catre schimbarile ulterior
survenite in planul de invatamant sau in programa disciplinei. Creditele alocate unei discipline
sunt indivizibile, si nu pot fi folosite pentru evaluarea unor activitati partiale. Creditul este
transferabil: creditele acumulate in cadrul unei specializari dintr-o facultate se recunosc in
cadrul facultatii — intre diferite programe sau specializari, in cadrul aceluiasi ciclu universitar,
la nivelul institutiei, cat si intre institutii diferite. Creditele pot fi reportate, adica pot fi obtinute
mai devreme decat semestrul in care planul de invatamant le prevede, si pot fi luate n
considerare ulterior semestrului obtinerii. Creditele pot fi cumulate, adica creditele obtinute
din diferite module de programe pot duce la obtinerea unei noi calificari complementare.

Conditionari: conditia ca o disciplina sa poata fi studiata in timp doar dupa promovarea unei
alte (sau a mai multor) discipline, cunostintele oferite de aceasta (acestea) constituind premisa
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pentru Tntelegerea si insusirea disciplinei date.

Discipline din trunchi comun (trunchi comun): partea planului de invatamant care este
comuna in programa a doua sau mai multor specializari diferite.

Competenta: capacitatea individului de a utiliza cunostintele si abilitatile insusite Tn diferite
situatii de viatd (munca, studiu, dezvoltare profesionala si/sau personald). Competenta se
dobéandeste prin acumularea pe un timp indelungat, a diferitelor cunostinte si experiente.

Capacitate: deprinderea de a indeplini o anumita sarcina sau activitate.
Abilitate: capacitatile speciale dobandite prin exersare si practica.

Aptitudini: caracteristici psihice personale, care constituie conditia realizarii unei anumite
sarcini.

Responsabilul programului de studiu: cadrul didactic avand titlul didactic cel putin de
lector, care dispune de o experienta semnificativa Tntr-un anumit domeniu, si care raspunde
pentru realizarea cerintelor nationale si internationale referitoare la un program de studiu din
acel domeniu. Coordoneaza stabilirea si dezvoltarea continutului programului de studiu
respectiv, in conformitate cu cadrul national al calificarilor si cu standardele de calitate
specifice specializarii, urmarind totodatd armonizarea obiectivelor disciplinelor, a
continuturilor si a elementelor metodologice.

Rezultatele invatarii: afirmatii care exprima ceea ce stie, intelege si este capabil sd faca un
student la finalul unei etape de Invatare. Acestea sunt definite sub forma cunostintelor,
abilitatilor, responsabilitdtii si autonomiei. Rezultatele asteptate ale invatarii sunt in
concordantd cu competentele aferente calificarii, corespunzatoare ocupatiilor vizate, stabilite
prin standardele ocupationale si/sau Clasificarea Europeand a Aptitudinilor, Competentelor,
Calificarilor si Ocupatiilor (denumita in continuare: ESCO).

Titularul de disciplini: In cazul fiecarei discipline departamentul care gestioneaza disciplina
in cauza desemneaza cadrul didactic titular de disciplind (in general persoana care preda
cursul, dar pot exista si situatii diferite de aceasta). Titularul de disciplind raspunde de
actualizarea fisei disciplinei, cu implicarea altor cadre didactice avand rol in predarea
disciplinei, dupa caz. Actualizarea fisei disciplinei se desfagoara sub coordonarea titularului
de disciplina, cu consultarea titularilor celorlalte discipline din cadrul programului de studiu,
in vederea armonizarii competentelor/rezultatelor invatarii oferite de acea disciplina cu cele
definite in planul de invatamant al specializarii, respectiv cu continutul celorlalte discipline
(eliminarea eventualelor suprapuneri sau lipsa acoperirii anumitor competente etc.).

5. Ceringele elabordrii planului de invatamant

Cerinte generale:

e Planul de Invatdmant se va conforma misiunii asumate de catre Universitate /facultate.

e Obiectivul planului de invatamant este realizarea rezultatelor invatarii reflectate prin
cunostinte, capacitati si abilitati concrete.

e C(alificarea stabilita in planul de invatamant va corespunde cadrului national al
calificarilor, respectiv calificarilor similare oferite la nivelul Uniunii Europene.

Planul de invatamant trebuie sd tind cont de bunele practici ale altor programe de studii
similare din tara, din Uniunea Europeana sau din alte tari ale lumii.

Structura si continutul planurilor de invatamant se va conforma urmatoarelor cerinte:
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Planul de invatamant va contine rezultatele invatarii stabilite la nivel national, precum si
disciplinele fundamentale, cele de specializare si disciplinele complementare care
contribuie la atingerea acestora, care vor fi grupate pe categorii de discipline obligatorii,
optionale si facultative.

In cadrul planului de invatamant, disciplinele vor urma ordinea logica a dezvoltarii
profesionale.

Ponderea anumitor discipline in cadrul planului de invatdmant se exprimd prin credite
(ECTYS), proportional cu volumul de munca necesar; disciplinele pot avea de regula intre
2 si 5 credite, iar un numar mai mare de credite este permis doar in cazuri justificate.
Fisele disciplinelor din planul de invatamant stabilesc obiectivele disciplinelor, rezultatele
invatarii (ce cunostinte, abilitdti, niveluri de responsabilitate si autonomie vor fi
dobandite), tematica disciplinei, distributia orelor de studiu pe cursuri, seminarii,
laborator, metodele de evaluare ale performantelor de studiu, bibliografia necesara,
precum si alte informatii din formularul unitar.

Disciplinele din planul de invatamant se codifica conform unui sistem unitar adoptat la
nivel de universitate. Sistemul unitar de codificare se aprobd in Senat la recomandarea
Consiliului de administratie, si acestea sunt alocate disciplinei Tn sistemul de gestionare a
studiilor Neptun.

Lista disciplinelor din planul de invatamant, si continutul acestora stabilit prin fisa
disciplinei se va conforma obiectivelor programului de studiu, respectiv cerintelor stabilite
de catre ARACIS.

Anul academic contine doua perioade de activitati didactice a cate 14 saptamani, cu un
numar mediu saptamanal de 20-28 de ore de contact la programele de nivel licenta,
respectiv min. 14 ore de contact la nivel master, fara a depasi 8 ore de activitati didactice
pe zi.

Un credit corespunde unui numir de 28 de ore de munca a studentului. Planul de
invatamant pentru un an universitar, cuprinde in total 1680 de ore de munca (ore de contact
si studiu individual al studentului), echivalent cu 60 de credite alocate disciplinelor
obligatorii si optionale.

Perioada de examinare consta de regula dintr-o0 sesiune de examene de min. 3 saptdmani,
respectiv o sesiune de restante de min. 1 saptamana.

Planul de invatamant contine 30 de credite pe semestru alocate disciplinelor obligatorii si
optionale. Disciplina de educatie fizica figureaza in planul de invatamant al programelor
de licenta (cu exceptia specializarilor sportive) cu o ora pe saptamana in 3—4 semestre, cu
1 credit calculat peste cele 30 de credite pe semestru. Modul de evaluare este calificativul
Admis/Respins (A/R). Numarul de ore se ia in calcul la stabilirea numarului maxim de ore
saptamanale, dar nu este luat in considerare la stabilirea diverselor indicatori curriculari.
Numarul de credite al disciplinelor obligatorii si optionale din planul de invatamant in
ciclul universitar de licenta este de 180 pentru programele de studiu de 3 ani, si de 240 in
programul de studiu de 4 ani. Tn cazul programelor de master, programul de studiu de un
an are un numar de 60 de credite, iar cel de doi ani are 120 de credite.

Disciplinele facultative se incheie prin proba de verificare, iar creditele astfel acumulate
se iau in considerare in afara celor 30 de credite obligatorii pe semestru.

Pentru pregatirea si evaluarea preliminara a lucrarii de diploma/de disertatie Se poate aloca
un numar de credite din cele obligatorii.

Raportul orelor de curs si a activitatilor cu caracter practic se va conforma indicatorilor pe
domenii de specializare stabilite de catre ARACIS (raportul dintre orele de practica si cele
de curs trebuie sa fie cel putin 1:1).

Planul de invatamant a programelor de studii de licenta va contine stagiile de practica de
specialitate obligatorii, iar perioada totala a acestora se va conforma cerintelor ARACIS.
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e Planul de invatamant a programelor de master va contine activitate de cercetare/creatie
corespunzatoare domeniului specific.

Planul de invatamant va stabili metoda de evaluare a performantei studentilor sub forma de

examen, colocviu sau verificare pe parcurs.

6. Etapele principale ale elaborarii si modificarii programului de studii

6.1. Elaborarea unui nou program de studiu:

Infiintarea unui nou program de studiu se realizeaza dupi evaluarea necesittii si oportunititii,

respectiv a resurselor existente, in urma deciziei Consiliului Director, dupa urmatorii pasi:

1. Evaluarea necesitatii si oportunitatii infiintarii programului de studii si initierea procesului
de elaborare. Numirea persoanei responsabile pentru elaborare/responsabilul
programului.

Evaluarea cerintelor sectorului economic si social referitoare la competentele urmarite de
program.

3. Stabilirea obiectivelor programului si a competentelor generale si specifice, respectiv a
rezultatelor invatarii.

Analiza programelor similare la nivel national, european si international.

5. Elaborarea planului de invatamant si a dosarului de autoevaluare, conform cerintelor

specifice ale ARACIS.

6. Discutarea si aprobarea acestora de catre grupul de lucru.

7. Evaluarea de catre comisia de experti ai universitatii, corectarea dosarului conform

observatiilor formulate de aceasta.

8. Dezbatere si aprobare in Consiliul Facultatii.

9. Validare la nivelul Consiliului de administratie.

10. Hotararea Senatului cu privire la infiintarea specializarii si inregistrarea calificarii in

Registrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior (RNCIS).

11. Decizia Consiliului de administratie privind solicitarea evaluarii externe.

12. Evaluare si aprobare externa.

13. Publicarea informatiilor legate de programul de studiu si demararea acestuia.

N

&

Pasul 1. - Evaluarea situatiei. Initierea propunerii. Evaluarea surselor de finantare, a
resurselor materiale si umane. Numirea responsabilului de program

Initiatorul unui nou program de studii poate fi:

a) o facultate;

b) unul sau mai multe departamente;

c) Senatul;

d) Consiliul Director al Fundatiei Sapientia.
n primele trei cazuri, luand in considerare strategia de dezvoltare a facultatii/institutiei,
situatia de pe piata fortei de munca, initiatorul/initiatorii formuleaza necesitatea demararii
programului de studiu, si desemneaza 0 persoana responsabila pentru programul de studiu.
Activitatea acesteia va fi sprijinita, dupa necesitati, de un grup de lucru. Proiectul programului
de studiu, elaborat de responsabil va contine obiectivul programului, principalii indicatori de
calitate, necesarul de personal didactic si infrastructura, respectiv costurile estimate (Se vor lua
n considerare cerintele formulate n acest sens de Consiliul Director). Dupa evaluarea pozitiva
a propunerii in consiliul facultatii si identificarea resurselor se elaboreaza programul de studiu,
n urma validarii in Consiliul de administratie, propunerea este inaintata Consiliului Director,
care dezbate proiectul, impreuna cu evaluarea acestuia de catre comisia de experti a Fundatiei.
Dupa aprobarea proiectului de catre Consiliul Director, se va trece la elaborarea dosarului de
autoevaluare.



Daca initiatorul programului de studiu este Consiliul Director, Consiliul de administratie aloca
programul de studiu in cauza unei facultati, care desemneaza responsabilul programului.
Acesta poate fi nominalizat si la propunerea Consiliului Director.

Tn urma deciziei Consiliului Director referitor la demararea programului de studiu, consiliul
facultatii desemneaza in scris responsabilul programului de studiu cu elaborarea documentatiei
de autoevaluare, stabilind atributiile acestuia.

Responsabilul programului coordoneaza activitatea grupului de lucru, discutd cu conducerea
facultatii, cu departamentele vizate si/sau specialistii externi/interni implicati. Ocazional
nstiinteaza facultatea si — dupa caz — Consiliul de administratie — despre stadiul elaborarii
raportului si despre problemele ivite.

Grupul de lucru va actiona conform procedurii de mai jos:

Pasul 2. - Stabilirea competentelor/rezultatelor invatarii

In elaborarea programului de studiu un aspect prioritar este determinarea
competentelor/rezultatelor invatarii pentru obtinerea calificarii aferente, care trebuie sa fie in
concordanta cu cerintele stabilite de RNCIS, respectiv ARACIS.

Pasul 3. - Evaluarile asteptarilor sectorului economic si social

La formularea competentelor se vor evalua asteptarile angajatorilor din sectorul relevant al
pietei muncii, profitind de relatiile existente la nivel de departament, facultate si institutie. Tn
scopul evaluarii asteptarilor se recomanda obtinerea urmatoarelor informatii:

e studierea cerintelor cadrului national al calificarilor din Roméania, UE si alte tari,
studierea fiselor de posturi din diferite institutii, potentiali angajatori,

evaluarea pietei prin chestionare,

invitarea angajatorilor la formularea asteptarilor fata de specialistii din domeniu,

opinia absolventilor despre programul de studiu si experientele acumulate pe piata de
munca.

Pasul 4. - Analiza programelor similare din tara, europene si internationale.

In elaborarea programelor de studiu, respectiv a planurilor de invatimant se va utiliza
experienta nationala si internationala in domeniu (principiul Good practices). In cunostinta
obiectivelor si competentelor formulate, cu exploatarea contactelor personale si institutionale,
vor colecta si analiza programele de studiu/planurile de invatamant ce ofera competente
similare sau identice.

Pasul 5. - Elaborarea planului de invatimant

a. Intr-o prima fazi se stabileste structura noului planul de invitimant, luand in
considerare cerintele stabilite de ARACIS si adoptate la nivel national.

b. Se stabilesc disciplinele necesare pentru dobandirea competentelor formulate, acestea
fiind clasificate in discipline fundamentale, discipline de specializare, respectiv
discipline complementare.

c. Se determina tipul de disciplind — obligatoriu, optional si facultativ — si modul de
alegere a disciplinelor sau a pachetelor de discipline optionale.

d. Se stabileste pentru fiecare disciplina (in urma consultarii cu titularul de disciplina
desemnat/numit) numarul de ore de curs, de seminar, lucrari practice, proiect etc., se
determind numadrul de ore de muncad individuald a studentului, necesard pentru
nsusirea disciplinei, si se calculeaza numarul de credite.

e. Se determind forma de evaluare a performantei studentilor: examen, colocviu,
verificare pe parcurs.

f. Se elaboreaza proiectul planului de invatamant.



g. Responsabilii de disciplina vor elabora fisele disciplinelor, discutand cu responsabilul
programului de studiu si cu celelalte cadre didactice implicate n program, continutul
disciplinelor si ordinea logica a acestora in procesul didactic.

h. Se stabilesc indicatorii in conformitate cu standardele prevazute de catre ARACIS.

Pasul 6. - Aprobarea noului plan de inviatimant de catre initiatori si elaborarea dosarului
de autoevaluare

i. Planul de invatamant este dezbatut in cadrul grupului de lucru/departamentului si de
catre conducerea facultatii.

j. Tn urma dezbaterii opiniilor formulate si a includerii propunerilor fondate
documentatia de initiere a noului program de studiu se completeaza cu toate
materialele necesare pentru solicitarea autorizatiei de functionare provizorie.

K. Dupa elaborarea programului de studiu, se intocmeste si documentatia necesara pentru
inregistrarea calificdrii aferente specializarii in RNCIS.

Pasul 7. — Analiza de ciitre comisia de evaluare interna

I.  Comisia interna de evaluare este numita de Consiliul de administratie, la propunerea
facultatii implicate, dintre specialistii Inscrisi in registrul intern al expertilor, care au
competente in domeniul respectiv.

m. Toatd documentatia de autoevaluare este pusa la dispozitia comisiei interne de evaluare
numite de catre Consiliul de administratie, care va analiza documentele si va verifica
conditiile la fata locului. Tn urma acestora va elabora procesul verbal de evaluare
interna, formulandu-si observatiile si propunerile de modificare.

n. In urma propunerilor comisiei interne grupul de lucru finalizeaza dosarul de
autoevaluare si o inainteaza Consiliului facultatii.

Pasul 8. - Aprobarea in Consiliul facultatii

Dezbaterea dosarului de autoevaluare a noului program de studiu este inclus pe ordinea de zi
a Consiliului facultatii, iar acesta decide daca documentatia este sau nu in conformitate cu
cerintele specifice. Tn cazul respingerii argumentate a propunerii procesul reincepe de la faza
stabilita de catre Consiliul facultatii.

Pasul 9. - Avizarea in Consiliul de administratie

Propunerea programului de studiu aprobat de catre Consiliul facultatii, Tnsotit de procesele
verbale anexate se trimit la Rectorat. Se verifica din nou indicatorii si Tndeplinirea conditiilor
impuse de catre ARACIS, armonizarea cu programe de studiu Tnrudite si conditiile specifice
impuse de aplicarea sistemului Neptun. Dupa aprobare, proiectul este prezentat in Senat. In
cazul respingerii argumentate a planului, proiectul se returneaza la grupul de lucru, iar procesul
reincepe Tn modul stabilit de Consiliul de administratie.

Pasul 10. - Hotararea Senatului

Cu cel putin o saptamana naintea dezbaterii Tn Senat, proiectul noului program de studiu,
impreuna cu procesele-verbale de la nivel de facultate si documentatia necesard pentru
inregistrarea calificarii, sunt puse la dispozitia membrilor Senatului. In perioada Tnainte de
dezbaterea in Senat, planul de Invatdmant este publicat si pe site-ul facultatii. Senatul decide
cu privire la lansarea programului de studiu, precum si asupra solicitdrii de inregistrare In
RNCIS a calificarii aferente acestuia. Daca Senatul respinge propunerea, documentatia se
returneaza la grupul de lucru cu specificarea fazei de reluare a procesului de elaborare.

Pasul 11. — Evaluarea externa a programului de studiu

Dupa obtinerea adeverintei RNCIS privind validarea programului de studiu, Consiliul de
administratie decide asupra solicitarii evaluarii externe, iar dosarul de autoevaluare este
transmis de Rectorat catre ARACIS, si se deruleaza procedura de evaluare externd in vederea



obtinerii autorizatiei de functionare provizorie, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Pasul 12. — Desfasurarea evaluarii externe

Tn cazul programelor de studii noi sau a celor evaluate o dati la cinci ani, evaluarea se
realizeaza de catre ARACIS sau orice altd agentie membrd ENQA, conform metodologiei de
evaluare externd in vigoare.

Pasul 13. — Publicarea planului de inviatamant si implementarea programului de studiu
Demararea unui nou program de studiu va avea loc dupa obtinerea autorizatiei de functionare
provizorie/acreditarii, cu respectarea cifrei de scolarizare prevazuta in hotararea de guvern.
Planul de invatamant si fisele disciplinelor aferente sunt facute publice in conformitate cu
regulamentele in vigoare, conform urmatoarelor:
a) planul de invatamant si fisele disciplinelor pe site-ul facultatii
b) planul de invatamant si fisele disciplinelor in pachetul informational destinat
studentilor
c) planurile de invatamant ale promotiilor actuale si descrierile scurte ale disciplinelor
sunt prezentate si prin sistemul Neptun, si puse la dispozitia studentilor.

6.2. Etapele evaludarii anuale si modificarii unui program de studiu existent:
Programele de studiu trebuie evaluate anual pentru a se asigura ca continutul lor indeplineste
cerintele actuale ale pietei muncii, criteriile de calitate convenite la nivel national, precum si
cerintele calificarii in cauza, conform unui calendar planificat la nivelul Universitatii. Procesul
de evaluare a unui program de studii este coordonat de catre responsabilul acesteia, fiind
sprijinit in acest demers de un grup de lucru, dupa necesitati. Evaluarea anuala a programelor
de studii, inclusiv a propunerilor de modificare vor fi cuprinse in Raportul de audit intern al
programului de studii, intocmit Tntr-un format unitar la nivel de universitate.
Evaluarea necesitatii si oportunitatii modificarii programului de studiu cu ocazia procesului
de evaluare anuala (audit intern), si elaborarea propunerii de modificare se va realiza conform
urmatoarelor pasi:
1. Analiza situatiei

a. Evaluarea cerintelor din sectorul economic si social referitoare la competentele oferite

de program.

b. Analiza programelor similare la nivel national, european si international.

¢. Urmarirea modificarii cerintelor specifice ARACIS.
2. In cazul in care modificarea programului de studiu este necesard, responsabilul
programului de studiu n cauza va initia modificarea planului de invatamant si a fiselor
de disciplind aferente.
Analiza si dezbaterea propunerii de modificare de catre conducerea facultatii.
Dezbatere si adoptare a hotararii in Consiliul Facultatii.
Validare la nivelul Consiliului de administratie.
Aprobarea Tn Senat.
Publicarea noului plan de invatamant al programului de studiu si aplicarea acestuia.

No ok ow

7. Dispoziii finale:

Programul de studiu modificat intrd in vigoare incepand cu promotia din anul | in anul
academic ce urmeaza aprobarii planului, si ramane neschimbat pe toata durata de scolarizare.
Dupa intrarea in vigoare a planului de invatamant acesta devine document oficial al institutiei,
semnat de decan si rector. Orice modificare a planului de invatamant se va face conform
prezentei metodologii.



Consiliul facultatii evalueaza anual necesitatea modificarii planurilor de invatamant si — n
cazuri justificate — face propuneri in vederea imbunatatirii calitatii acestuia. Daca situatia 0
cere, se demareaza procesul stabilit in etapele 1-10.

Senatul universitar a adoptat prezenta procedura in sedinta din 25 mai 2007, fiind modificata
n sedinta din 17 iulie 2015, 25 februarie 2022, respectiv 30 mai 2025.
Prof. univ. dr. LAZAR Ede

Presedintele Senatului

Avizat,
Av. ZSIGMOND Erika, consilier juridic
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Diagrama flux a elaboririi, aprobarii si

invatamant/programelor de studiu

revizuirii

planurilor de

Evaluarea situatiei: stabilirea necesitatii elaborarii/ /modificarii planului de invatamant/programului de studiu.
Evaluarea resurselor necesare si existente

v

Decizie privind elaborarea/modificarea programului de studii

v

Stabilirea obiectivelor programului de studiu

v

Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

A

v

Analiza programelor de studiu similare nationale,
europene si internationale

y

A

Elaborarea noului plan/program de studiu

A

Imbunatitiri

!

Analiza si aprobare de catre grupul de lucru, departamentul

responsabil si Comisia internd de experti

v

Analiza si aprobare de conducerea facultatii

!

Analiza si aprobare in Consiliul facultatii

)

Evaluare si avizare in Consiliul de administratie

A4

Dezbatere si aprobare Tn Senat

A 4

A 4

\ 4

Decizia Consiliului de administratie privind
solicitarea evaluarii externe (ARACIS)

!

Program de studiu
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