
METODOLOGIA STABILIRII SPORURILOR PENTRU EXCELENȚĂ ÎN 
ACTIVITATEA ȘTIINȚIFICĂ/DIDACTICĂ

În ultimii ani, în cadrul Universității Sapientia au fost acordate două tipuri de spor (sporul pentru excelență 
în activitatea științifică, respectiv sporul pentru excelență acordat la nivel de facultate). În baza situațiilor 
realizate în ultima perioadă, se poate concluziona că aceste sporuri și-au atins scopul doar parțial. În acest 
document rezumăm propunerile noastre privind modificarea repartizării sumei reprezentând 45% din 
bugetul alocat pentru sporurile salariale din cadrul Rectoratului.

Repartizarea sumei reprezentând 45% din bugetului destinat sporurilor pentru excelență în activitatea 
didactică (bugetul destinat sporului pentru excelență în activitatea științifică, până acum) se va modifica astfel:

• 60% a sumei reprezentând 45% din bugetul destinat sporurilor pentru excelență în activitatea științifică (în 
continuare SEAȘ);
• 40% va reprezenta bugetul destinat sporurilor pentru excelență în activitatea didactică (în continuare SEAD)

Aceste sume reprezintă 27% (SEAȘ), respectiv 18% (SEAD) a bugetului global.

1. JUSTIFICARE ȘI INTRODUCERE

Există mai multe metodologii utilizate la nivel de universitate pentru alocarea sporului existent la nivelul 
facultăților (alocarea acestora variază semnificativ în cadrul diferitelor facultăți).

În trecut, doar la acordarea acestui spor s-a luat în considerare performanța didactică, în diferite măsuri. 
Ținând cont de această practică și de faptul că precedentul buget alocat la nivel de universitate pentru sporuri 
nu a recunoscut performanța didactică, propunem, prin urmare, introducerea unui spor pentru excelență în 
activitatea didactică.

În mod similar, și alocarea sporului pentru excelență în activitatea științifică și-a atins doar parțial scopul. 
Dacă luăm în considerare cea mai recentă perioadă de depunere a cererilor, în ciuda faptului că 46 din totalul 
de 276 de publicații depuse au fost deja clasificate Q1 sau D1 (o creștere evidentă în comparație cu anii 
precedenți), au existat 191 de lucrări (ACTA, respectiv criterii de promovare în diferite domenii de știință) 
care nu pot fi incluse în lista lucrărilor care contribuie favorabil la clasificarea internațională a universității.

În consecință, se poate observa că există 85 de lucrări care ajută cu adevărat universitatea să avanseze în 
clasamentul  webometrics.

Având în vedere cele de mai sus (și în baza propunerilor formulate în cadrul consultărilor cadrelor didactice 
și la întâlnirile cu decanii facultăților) suntem convinși că sistemul sporurilor pentru excelență trebuie 
modificat, conform următoarelor:
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http://www.webometrics.info/en#a.X
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Primul și poate cel mai important aspect este ca toate cadrele didactice, care doresc să primească un spor 
pentru excelență, trebuie să îndeplinească ”o cerință minimă”.

Cerințele minime sunt considerate ca fiind "condiții de trecere" pentru orice spor pentru excelență. 
Omiterea depunerii documentelor la nivel de universitate, facultate sau departament până la termenul limită 
poate duce la excludere. Pentru a depune o solicitare privind sporul pentru excelență, trebuie îndeplinite 3 
dintre următoarele 4 condiții:

• O publicație științifică în mediu pe an (Calculat pe o perioadă de 3 ani retroactiv de la data publicării
apelului)
• O prezentare științifică de conferință în mediu pe an (Calculat pe o perioadă de 3 ani retroactiv de la

data publicării apelului)
• Punctaj de minim 3.5 obținut la evaluarea de către studenți (Calculat pe o perioadă de 3 ani retroactiv

de la data publicării apelului a)
• Participare la realizarea de lucrări de licență/disertație susținute cu succes, în calitate de îndrumător: 1

lucrare/an (Calculat pe o perioadă de 3 ani retroactiv de la data publicării apelului).
aDacă cineva a fost în concediu pentru creșterea copilului, se va lua în calcul punctajul ultimilor 3 ani de activitate profesională

1.1. Stabilirea sumei Cuantumul sporului care se alocă fiecărui punctaj p (propuneri SEAȘ și SEAD) se va 
stabili astfel

y(p) =

min
{

5000, 2225
12 · p−

2800
3

}
0,

, dacă p ≥ 12,

dacă p < 12.

Adică suma brută lunară a sporului poate varia între 1291 de lei (care poate fi asociată unui minim de 12 
puncte) și 5000 de lei (care poate fi asociată unui maxim de 32 de puncte). Cu toate acestea, în cazul în care 
cineva obține un punctaj mai mare decât punctajul maxim, punctajul de peste 32 de puncte poate fi reportat în 
anul următor, dacă elementul asociat cu punctajul reportat este inclus și în următoarea perioadă de solicitare.

Sporurile pentru excelență se acordă până la epuizarea bugetului alocat pentru acest scop.

2. SPORUL PENTRU EXCELENȚĂ ÎN ACTIVITATEA ȘTIINȚIFICĂ (SEAȘ)

2.1. Generalități
(1) Sporul pentru excelență în activitatea științifică în perioada acoperită de concurs (pentru o perioadă

de 3 ani retroactiv de la data publicării apelului) poate fi aplicat cu 4 lucrări, articole sau alte
rezultate științifice/lucrări de artă, considerate de către cadrul didactic ca fiind cele mai bune
(doar acele realizări pot fi luate în considerare, pentru care comisia nu a acordat spor de excelență în
anii precedenți).

(2) Punctajele obținute vor fi calculate printr-un algoritm, cu luarea în considerare a clasificării revistelor
care au publicat rezultatele cadrului didactic, și a criteriilor suplimentare de mai jos.

(3) Clasificarea revistelor care publică articole științifice se va stabili în baza site-ului https://
www.scimagojr.com, conform regulilor MTMT:
s = (x − 1)/y, unde y este lungimea clasamentului de reviste, respectiv x este poziția unei reviste în
clasificarea conform valorilor SJR descrescătoare.
(a) dacă s < 0.1 atunci clasificarea revistei este . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . D1;

(b) dacă s < 0.25 atunci clasificarea revistei este. . . . ................. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Q1;
(c) dacă s < 0.5 atunci clasificarea revistei este . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Q2;
(d) dacă s < 0.75 atunci clasificarea revistei este . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . Q3;

(e) în orice alt caz clasificarea revistei este...... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Q4.

https://www.scimagojr.com
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(4) Fiecare publicație științifică va fi asociată cu următorul sistem de punctaj, conform clasificării revistei
în cauză:

Clasificarea Scimago a articolului Punctaj
Q4 (al 4-lea sfert) 1 punct
Q3 (al 3-lea sfert) 3 puncte
Q2 (al 2-lea sfert) 6 puncte
Q1 (primul sfert) 12 puncte
D1 (primii 10%) 18 puncte
C1 (primii 1%) 36 puncte

Fig. 1. Punctaje pe categorii

(5) Evaluarea unui manual sau carte de specialitate publicată într-o limbă de circulație internațională se va
realiza în baza următoarei clasificări internaționale (https://research.usp.ac.fj/wp-content/
uploads/2013/ 09/2016-Ranking-of-Academic-Publishers-v1.0.pdf)

• A: carte recenzată la editură internațională cotată cel mai înalt nivel...  . . . . . . . . . 18 puncte
• B: carte recenzată la editură internațională cotată la nivel înalt . . . . . . . . . . . . . . . 12 puncte
• C: carte recenzată la altă editură internațională . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . 9 puncte

(6) Evaluarea unui capitol de carte publicat într-o limbă de circulație internațională se va realiza de asemenea
în baza următoarei clasificări internaționale (https://research.usp.ac.fj/wp-content/
uploads/2013/ 09/2016-Ranking-of-Academic-Publishers-v1.0.pdf)

• A: capitol de carte recenzată la editură internațională cotată cel mai înalt nivel.  . . 9 puncte
• B: capitol de carte recenzată la editură internațională cotată la nivel înalt  . . . . . . .  6 puncte
• C: capitol de carte recenzată la altă editură internațională . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .3 puncte

(7) Punctajul acordat articolelor publicate în revista ACTA UNIVERSITATIS SAPIENTIAE
este Q3.

(8) Evaluarea lucrărilor artistice se va realiza în mod individual, în funcție de sistemul de valori specific al
domeniului.

https://research.usp.ac.fj/wp-content/uploads/2013/09/2016-Ranking-of-Academic-Publishers-v1.0.pdf
https://research.usp.ac.fj/wp-content/uploads/2013/09/2016-Ranking-of-Academic-Publishers-v1.0.pdf
https://research.usp.ac.fj/wp-content/uploads/2013/09/2016-Ranking-of-Academic-Publishers-v1.0.pdf
https://research.usp.ac.fj/wp-content/uploads/2013/09/2016-Ranking-of-Academic-Publishers-v1.0.pdf
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2.2. Standardele specifice domeniilor de ştiinţă (Anexele OM nr. 6129_2016 CNATDCU privind aprobarea 
standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior). 
În continuare se specifică criteriile stabilite în conformitate cu condiţiile de promovare:

Se ia în considerare o singură realizare dintre categoriile de mai jos:

• La acele domenii, unde articolele in extenso apărute în publicaţiile conferinţelor cinstituie criteriu în 
promovarea didactică (ex. informatică, calculatoare etc.), articolele sunt punctate în conformitate cu 
clasificarea recunoscută la nivel internaţional (http://portal.core.edu.au/conf-ranks/):

– A*- conferinţele incluse în categoria superioară de 4% . . . . . . . .............. . . . . . . . .. 10 puncte
– A - categoria superioară 5-14%: . . . . ................................. . . . . . . . . . . .......... . . . . . .6 puncte
– B - categoria superioară 15–26%: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ......................... . . . 3 puncte
– C - categoria 27–49% : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ........................................... . . . . . . . . 1 punct

• În cazul articolelor apărute în limba maghiară sau română care nu figurează în clasificarea Scimago,
pot fi luate în considerare publicaţii apărute în reviste recunoscute de Ministerul Educaţiei care sunt
luate în considerare într-un anumit domeniu de ştiinţă pentru promovarea în cariera didactică
(Anexele OM nr. 6129_2016 CNATDCU privind aprobarea standardelor minimale). Punctarea
acestora se realizează în conformitate cu categoria Q3.
• Pot fi luate în calcul cărţi sau capitole de cărţi apărute în limba maghiară, română sau străină, care nu

se regăsesc în bazele de date mai sus amintite, de figurează în standardele minimale naţionale pentru
acel domeniu Anexele OM nr. 6129_2016, ex. pentru domeniul drept sau sociologie etc. Stabilirea
punctajului acordat în cazul cărţilor este de 9 puncte, iar pentru capitole de cărţi 6 puncte (articol
Q2) .

2.3. Stabilirea punctajului. Punctajul realizat se calculează conform formulei de mai jos:

p =
4∑

i=1

pi

max{1, ni − 2} ,

unde pi este punctajul obţinut conform celor de mai sus referitor la un articol/activitate, iar ni este numărul 
autorilor acelei publicaţii. Aceasta însemnând că între 1–3 autori nu se divizează punctajul, pentru 4 autori 
punctele se divizează cu 2, la 5 autori cu 3, la 6 cu 4 etc.

http://portal.core.edu.au/conf-ranks/
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3. SPORUL DE EXCELENȚĂ PENTRU ACTIVITATE DIDACTICĂ (SEAD)

Sporul de excelență pentru activitatea didactică în perioada acoperită de concurs (pentru o perioadă de 3 ani 
de la data retroactiv) poate fi aplicat cu cele mai bune 4 realizări considerate de către cadrul didactic (doar 
acele realizări pot fi luate în considerare, pentru care Comisia nu a acordat spor de excelență în anii anteriori), 
care pot fi din următoarele categorii:

(1) Evaluare de către studenţi: pe baza a mediei din ultimii 3 ani:

• Evaluare de către studenți, 4.5-5 puncte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .6 puncte
• Evaluare de către studenți, 4-4.49 puncte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . 4 puncte
• Evaluare de către studenți, 3.5-3.99 puncte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . .2 puncte

(2) Premiul Master Teacher: colegii care au obținut premiul de Master Teacher în urma competițiilor
studențești naționale din Ungaria primesc 36 de puncte.

(3) Cursuri și manuale: considerăm de importanță majoră editarea cursurilor și manualelor dedicate
studenților universității, în așa fel cursurile/manualele având cel puțin 150 de pagini apărute la edituri,
cu număr ISBN, lectorate pot fi luate în considerare (manualele și cursurile trebuie să acopere cel puțin
80% tematica cursului și laboratoarelor prezentate în Fișa disciplinei).

p = min
{

18, 8 · osz

100n

}
,

Unde osz este numărul total de paginii și n este numărul de autori. Valoarea maximă a punctelor 
care pot fi obținute este 18 (0 ≤p ≤18). Exemplu: un manual de 150 de pagini, cu unic autor primește 
12 puncte asociate, în timp ce un manual de 225 de pagini, cu unic autor primește 18 puncte. 

(4) Echipamente şi materiale didactice alternative. Se consideră acele realizări care facilitează procesul
didactic inovativ (echipamente, conţinuturi sau conţinuturi video , aplicaţii informatice dezvoltate,
teste, proiecte etc.) care acoperă o disciplină pe un întreg semestru. Punctajul  acordat pentru acest
criteriu poate fi între 4–10.

(5) Activitatea cercurilor ştiinţifice studenţeşti, tutoriat, activităţi extracuriculare:1

• Premiul I, II, III sau menţiune obţinută la OTDK sau concursuri internaţionale  . . 12 puncte
• Premiul I, II, III la ETDK sau TDK+nominalizare OTDK  . . ......... . . . . . . . . .. . .8 puncte
• ETDK-TDK menţiune sau îndrumarea pentru participarea la conferinţă . . .... . . . . 4 puncte
• Activitate în cadrul colegiilor de specialitate/pregătire pentru concursuri . . ... ...... . 2 puncte

Punctajul final este stabilit conform formulei de mai jos:
4∑

p = pi,
i=1

unde pi este punctajul obiţinut la categoria i. Dacă un candidat realizează un punctaj peste valoarea maximă, 
diferenţa poate fi reportată pe anul următor.

* OTDK, ETDK si TDK se referă la diferitele niveluri (naţional, regional şi la nivel de instituţie) ale
Conferinţei Ştiinţifice Studenţeşti)

1 Se va aplica  cu cel mai bun rezultat obținut, adică nu este posibil să se depună aceeași lucrare de două ori. În cazul 
întrumătorilor de lucrări punctajul se împarte la numărul de îndrumători. Cu toate acestea, o anumită lucrare se va lua în 
considerare o singură dată.
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